
  รายงานการประเมินคณุภาพการศึกษา 

    (Self Assessment Report : SAR)  

       โรงเรียนธรรมโชติศึกษาลัย 

       ประจําปการศึกษา ๒๕๖๐ 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คํานํา 
 

  รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาโรงเรียนธรรมโชติศึกษาลัย ประจําปการศึกษา ๒๕๖๐             
ฉบับนี้ จัดทําเพ่ือตรวจสอบ ทบทวน การดําเนินงานท่ีผานมา ทําใหทราบผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินการแลวนําผล                    
มาวิเคราะหหาสาเหตุของปญหา แลวดําเนินการพัฒนาปรับปรุงสถานศึกษาใหมีคุณภาพยิ่งข้ึน โดยมีมาตรฐานของชาติ
เปนเปาหมาย โรงเรียนไดแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานและผูเก่ียวของเก็บรวบรวมขอมูล จากการสังเกต สัมภาษณ 
สํารวจตรวจสอบ บันทึกขอมูล แลวนําผลมาวิเคราะห สรุปรายงานผลการประเมินตนเองเสนอสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาเขต๙ ผูปกครองและสาธารณชน เพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกตอไป 
  ขอขอบคุณคณะทํางานท่ีรับผิดชอบในการจัดทํารายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาจนสําเร็จ
เรียบรอยและหวังเปนอยางยิ่งวาเอกสารนี้จะเปนประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนตอไป 
 

          

 

               

                                           (นายวิโรจน  ไชยภักดี) 

                  ผูอํานวยการโรงเรียนธรรมโชติศึกษาลัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 
 

                                   หนา 

คํานํา 

สวนท่ี ๑  ขอมูลพ้ืนฐาน            ๑ 

สวนท่ี ๒  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา       ๑๗ 

 มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของผูเรียน       ๑๗ 

 มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา   ๓๘ 

 มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ   ๕๑ 

 มาตรฐานท่ี ๔  ระบบประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล     ๕๓ 

 สรปุผลการประเมินในภาพรวม        ๕๔ 

สวนท่ี ๓  สรุปผล  แนวทางการพัฒนา  และความตองการการชวยเหลือ    ๕๕ 

สวนท่ี ๔  ภาคผนวก           ๕๙ 

คํารับรองคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนธรรมโชติศึกษาลัย   ๖๐ 
 คําสั่งโรงเรียนธรรมโชติศึกษาลัยท่ี ๘๒/๒๕๖๑      ๖๑  

 

 

 



-๑- 
 
 สวนท่ี ๑ ขอมูลพ้ืนฐาน 

๑. ขอมูลท่ัวไป 
ชื่อโรงเรียนธรรมโชติศึกษาลัย  ตั้งอยูเลขท่ี ๑๐๓ หมู ๔ ตําบลเขาพระ  อําเภอเดิมบางนางบวช  
จังหวัดสุพรรณบุรี สังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๙ รหัสไปรษณีย 
๗๒๑๒๐ โทรศัพท ๐-๓๕๕๗๘๐๘๘–๙  โทรสาร ๐-๓๕๕๗๘๐๘๘ ตอ ๑๐๗  e-mail :  
webmaster@tcschool.ac.th website : www.tcschool.ac.th เปดสอนตั้งแตระดับ 
มัธยมศึกษาปท่ี ๑ ถึงระดับ มัธยมศึกษาปท่ี ๖ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)               
เนื้อท่ี ๔๕ ไร ๕๒ ตารางวา  เขตพ้ืนท่ีบริการการศึกษา  ๕  ตําบล  ไดแก ตําบลเขาพระ  ตําบล
หัวเขา ตําบลเดิมบาง ตําบลปากน้ํา และตําบลนางบวช 
 

๒. ขอมูลครูและบุคลากร 
๒.๑  จํานวนขาราชการครู ครูพนักงานราชการและครูอัตราจางจําแนกตามฝาย/กลุมสาระ 
การเรียนรู 

ท่ี ฝาย / กลุมสาระการเรียนรู 
ขาราชการครู ครูพนักงาน ครูอัตราจาง 

ชั่วโมงสอนเฉลี่ย 
ช ญ ร ช ญ ร ช ญ ร 

๑ 
๒ 
๓ 
 

๔ 
 

๕ 
 

๖ 
 

๗ 
๘ 
๙ 

๑๐ 

ฝายบริหาร 
กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 
กลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร 
กลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตร 
กลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา 
กลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ 
กลุมสาระการเรียนรูพลศึกษา 
กลุมสาระการเรียนรูศิลปศึกษา 
กลุมสาระการเรียนรูการงานฯ 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
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๓ 
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๑๖.๗๓ 
๑๙.๕๐ 

 
๑๙.๕๓ 

 
๒๓.๐๐ 

 
๒๐.๙๔ 

 
๑๙.๘๐ 
๒๐.๒๐ 
๑๙.๐๐ 
๒๐.๓๓ 

 รวม ๓๐ ๗๕ ๑๐๕ ๑ ๓ ๔ ๑ ๓ ๔ ๑๙.๘๙ 
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๒.๒  วุฒิการศึกษาของขาราชการครู ครูพนักงานราชการ  และครูอัตราจาง 
 

วุฒิการศึกษา 
ขาราชการครู ครูพนักงาน ครูอัตราจาง 

รวม รอยละ 

ช ญ ร ช ญ ร ช ญ ร 

ปริญญาตรี ๒๐ ๔๒ ๖๒ ๑ ๓ ๔ ๑ ๓ ๔ ๗๐ ๖๑.๙๕ 

ปริญญาโท ๑๐ ๓๒ ๔๒ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๔๒ ๓๗.๑๗ 

ปริญญาเอก ๐ ๑ ๑ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๐ ๑ ๐.๘๘ 
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๓. ขอมูลนักเรียน (๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๐) 
 

ระดับช้ันเรียน จํานวนหอง 
เพศ 

รวม 
เฉล่ีย 

ชาย หญิง ตอหอง 

ม.๑ ๑๐ ๒๑๑ ๑๗๓ ๓๘๔ ๓๘.๔๐ 

ม.๒ ๙ ๒๐๘ ๒๐๘ ๔๑๖ ๔๖.๒๒ 

ม.๓ ๙ ๑๗๑ ๒๑๑ ๓๘๒ ๔๒.๔๔ 

ม.๔ ๗ ๑๒๘ ๑๒๘ ๒๕๖ ๓๖.๕๗ 

ม.๕ ๗ ๑๒๕ ๑๒๘ ๒๕๓ ๓๖.๑๔ 

ม.๖ ๗ ๑๑๐ ๑๒๖ ๒๓๖ ๓๓.๗๑ 

ปวช.๑ ๑ ๑๑ ๓๔ ๔๕ ๔๕.๐๐ 

ปวช.๒ ๑ ๒ ๒๔ ๒๖ ๒๖.๐๐ 

ปวช.๓ ๑ ๒ ๓๑ ๓๓ ๓๓.๐๐ 

รวมท้ังหมด ๕๒ ๙๖๘ ๑๐๖๓ ๒๐๓๑ 
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๔. สรุปขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
 

รอยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ ๓ ข้ึนไป 
5ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๑-๖ ปการศึกษา ๒๕๖๐ จําแนกตามระดับคุณภาพ 

 

กลุมสาระการเรียนรู 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑-๖   จํานวน นร.ท่ี

ไดระดับ ๓ 
ข้ึนไป 

รอยละนร.  
ท่ีไดระดับ ๓ 

ข้ึนไป 
จํานวนท่ี
เขาสอบ 

จํานวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนรู 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๓,๘๒๒ ๖๑ ๒๙๒ ๓๐๘ ๔๖๒ ๔๗๕ ๖๘๐ ๕๖๙ ๙๕๐ ๒,๑๙๙ ๕๗.๕๔ 

คณิตศาสตร ๓,๔๘๔ ๑๔๓ ๕๔๒ ๔๖๙ ๖๔๔ ๕๖๗ ๔๕๓ ๒๔๗ ๓๙๖ ๑,๐๙๖ ๓๑.๔๖ 

วิทยาศาสตร ๓,๙๗๑ ๘๖ ๒๕๐ ๒๔๙ ๕๖๒ ๖๓๒ ๘๔๑ ๕๖๑ ๗๖๗ ๒,๑๖๙ ๕๔.๖๒ 
สังคมศึกษาฯ ๑๐,๒๓๗ ๑๖๘ ๙๐๖ ๗๓๒ ๑,๑๙๔ ๑,๓๒๕ ๑,๗๒๑ ๑,๔๙๙ ๒,๖๑๐ ๕,๘๓๐ ๕๖.๙๕ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๕,๗๙๑ ๔ ๒๓๓ ๒๒๒ ๔๒๓ ๔๗๒ ๗๔๓ ๑,๐๖๑ ๒,๖๐๓ ๔,๔๐๗ ๗๖.๑๐ 
ศิลปะ ๔,๕๙๔ ๑๒๘ ๓๑๑ ๒๒๔ ๒๘๒ ๓๕๒ ๕๘๘ ๕๓๓ ๒,๑๕๑ ๓,๒๗๒ ๗๑.๒๒ 
การงานอาชีพฯ ๖,๑๗๘ ๔๒ ๓๗๙ ๓๗๒ ๕๗๕ ๗๕๙ ๙๔๑ ๙๒๔ ๒,๑๔๙ ๔,๐๑๔ ๖๔.๙๗ 

ภาษาตางประเทศ ๓,๔๔๓ ๑๐๘ ๔๙๐ ๓๑๐ ๔๓๙ ๔๓๗ ๕๙๔ ๓๗๓ ๖๗๐ ๑,๖๓๗ ๔๗.๕๕ 

รวม ๔๑,๕๒๐ ๗๔๐ ๓,๔๐๓ ๒,๘๘๖ ๔,๕๘๑ ๕,๐๑๙ ๖,๕๖๑ ๕,๗๖๗ ๑๒,๒๙๖ ๒๔,๖๒๔ ๕๙.๓๑ 
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๕. ผลการทดสอบระดับชาติ 
 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET)  ปการศึกษา ๒๕๖๐ ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 
  

วิชา คะแนนเฉล่ีย 
โรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับสังกัด สพฐ. ระดบัประเทศ 

ภาษาไทย ๔๖.๘๓ ๔๙.๐๔ ๔๘.๗๗ ๔๘.๒๙ 
ภาษาอังกฤษ ๒๘.๗๖ ๒๙.๕๐ ๓๐.๑๔ ๓๐.๔๕ 
คณิตศาสตร ๒๓.๓๖ ๒๖.๔๖ ๒๖.๕๕ ๒๖.๓๐ 
วิทยาศาสตร ๓๑.๓๘ ๓๒.๒๘ ๓๒.๔๗ ๓๒.๒๘ 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET)  ปการศึกษา ๒๕๖๐  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๖ 
  

วิชา คะแนนเฉล่ีย 
โรงเรียน ระดับจังหวัด ระดับสังกัด สพฐ. ระดบัประเทศ 

ภาษาไทย ๔๓.๖๕ ๔๙.๔๗ ๕๐.๐๗ ๔๙.๒๕ 
สังคมศึกษา ๓๒.๐๙ ๓๔.๖๕ ๓๔.๙๖ ๓๔.๗๐ 
ภาษาอังกฤษ ๒๓.๔๕ ๒๖.๔๑ ๒๗.๙๑ ๒๘.๓๑ 
คณิตศาสตร ๒๐.๙๔ ๒๓.๙๕ ๒๔.๖๔ ๒๔.๕๓ 
วิทยาศาสตร ๒๖.๔๓ ๒๘.๕๖ ๒๙.๔๘ ๒๙.๓๗ 
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0เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
0ประจําปการศึกษา ๒๕๕๙ - ๒๕๖๐ 0 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 

วิชา คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 
ปการศึกษา ๒๕๕๙ ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

ภาษาไทย ๔๕.๒๓ ๔๖.๘๓ 
ภาษาอังกฤษ ๓๐.๖๗ ๒๘.๗๖ 
คณิตศาสตร ๒๗.๓๔ ๒๓.๓๖ 
วิทยาศาสตร ๓๓.๑๐ ๓๑.๓๘ 
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0เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
0ประจําปการศึกษา ๒๕๕๙ - ๒๕๖๐0 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๖ 

วิชา คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 
ปการศึกษา ๒๕๕๙ ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

ภาษาไทย ๔๙.๗๑ ๔๓.๖๕ 
สังคมศึกษา ๓๕.๕๘ ๓๒.๐๙ 
ภาษาอังกฤษ ๒๓.๙๗ ๒๓.๔๕ 
คณิตศาสตร ๒๔.๒๖ ๒๐.๙๔ 
วิทยาศาสตร ๓๐.๓๖ ๒๖.๔๓ 
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๖. 0สรุปการใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกสถานศึกษา 
๖.๑  จํานวนนักเรียนท่ีใชแหลงเรียนรูในโรงเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๐ 
 
ช่ือแหลงเรียนรู จํานวนนักเรียน 

ชั้น ม.๑ ชั้น ม.๒ ชั้น ม.๓ ชั้น ม.๔ ชั้น ม.๕ ชั้น ม.๖ 

๑. หองปฏิบัติการคณิตศาสตร - - ๑๖๐ ๑๔๐ ๒๔๐ ๑๘๐ 
๒. หองคลินิกวิชาการ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๒๖ ๑๒๐ 
๓. หองสมุด ๓๘๔ ๔๑๖ ๓๘๒ ๒๕๖ ๒๕๓ ๒๓๖ 
๔. หองกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ๑๖๔ ๑๗๕ ๑๙๐ ๑๓๐ ๑๐๒ ๗๐ 
๕. หองสื่อการเรียนรูภาษาไทย ๑๘๐ ๑๓๕ ๑๕๐ ๑๒๐ ๑๐๗ ๖๐ 
๖. หอง Knowledge Center ๗๐ ๓๐ ๒๐๐ ๒๕๖ ๑๕๐ ๑๕๐ 
๗. หองสื่อการเรียนรูภาษาตางประเทศ ๗๖๘ ๘๓๒ ๗๖๔ ๕๑๒ ๕๐๖ ๔๗๒ 
๘. หองปฏิบัติการคหกรรม - - ๓๕๔ ๒๔ ๒๗๐ ๓๖ 
๙. หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ๔๒๖ ๓๕๕ ๕๘๓ ๔๖๕ ๒๘๙ ๕๔๖ 
๑๐. ธนาคารโรงเรียน ๓๘๑ ๔๐๘ ๓๗๓ ๓๙๑ ๒๗๔ ๒๖๔ 
๑๑. ธนาคารขยะ ๓๘๔ ๔๑๖ ๓๘๒ ๒๕๖ ๒๕๓ ๒๓๖ 
๑๒. หองสื่อการเรียนรูเกษตรกรรม ๒๐๐ - ๙๐ - - ๑๔๐ 
๑๓. หองปฏิบัติการสุขศึกษาและพลศึกษา ๓๘๔ ๔๑๖ ๓๘๒ ๒๕๖ ๒๕๓ ๒๓๖ 
๑๔. หองประวัติศาสตร - - - - - ๒๓๖ 
๑๕. หองอาเซียน - - ๓๘๒ ๒๕๖ - - 
๑๖. หองนาฏศิลป - - ๑๒๐ ๒๕๖ - - 
๑๗. หองปฏิบัติการศิลปะ - - ๑๒๐ - ๒๕๓ - 
๑๘. หองดนตรีไทยและดนตรีสากล ๓๘๔ ๔๑๖ - - - ๒๓๖ 
๑๙. หอศิลปรวมสมัย พระอาจารยธรรมโชติ ๓๘๔ ๔๑๖ ๓๘๒ ๒๕๖ ๒๕๓ ๒๓๖ 
๒๐. หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร ๓๙๖ ๓๘๒ ๓๔๘ ๔๘๘ ๔๙๖ ๔๘๘ 
๒๑. พรรณไมในวรรณคดีภายในโรงเรียน - - - - - ๒๓๔ 
๒๒. แนะแนว ๓๘๔ ๔๑๖ ๓๘๒ ๒๕๖ ๒๕๓ ๒๓๖ 
๒๓. หองสืบคน - - ๓๘๒ - - - 
๒๔. หองพิมพดีดภาษาไทย - - - ๓๙๑ ๒๗๔ ๒๖๔ 
๒๕. หองพิมพดีดภาษาอังกฤษ - - - ๓๙๑ ๒๗๔ ๒๖๔ 
๒๖. หองเครื่องใชสํานักงาน - - - ๔๔ ๒๖ ๓๑ 

 
 
 
 
 
 



-๑๐- 
 

๖.๒  จํานวนนักเรียนท่ีใชแหลงเรียนรูนอกโรงเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๐ 
 

ช่ือแหลงเรียนรู จํานวนนักเรียน 
ชั้น ม.๑ ชั้น ม.๒ ชั้น ม.๓ ชั้น ม.๔ ชั้น ม.๕ ชั้น ม.๖ 

๑. บึงฉวากเฉลิมพระเกียรติ ๒๕๐ ๒๐๐ ๔๙๕ ๒๓๒ ๒๕๓ ๒๓๖ 
๒. วัดทาชาง - - - ๕๐ - - 
๓. เทศบาลตําบลเขาพระ - - - - ๑๕ ๒๐ 
๔. วัดกํามะเชียร(นิทานพ้ืนบาน) - - - - - ๒๐๐ 
๕. ศูนยเกษตรกรรมยั่งยืน - - - ๓๐ - - 
๖. แกะสลักหนอไมไผตง ทาชาง - - - ๒๔ - - 
๗. หางขายยาบุญสงโอสถ - - - ๓๐ - - 
๘. เกษตรอินทรียวิถีธรรมชาต ิ - - - ๓๐ - - 
๙. งานจักสานตําบลเดิมบาง - - - ๓๐ - - 
๑๐. โรงงานน้ําหวานทานตะวัน - - - ๓๐ - - 
๑๑. โรงสีขาวสภุาพ - - - ๓๐ - - 
๑๒. ขนมจีนนางบวช - - - ๒๔ - - 
๑๓. พระราชวังบางประอิน - ๔๑๖ - - - - 
๑๑. วัดตางๆ - ๑๕๐ - - - - 
๑๒. พิพิธภัณฑสถานแหงชาติ สุพรรณบุรี ๑๒๑ ๘๐ - - - - 
๑๓. โรงละครแหงชาติภาคตะวันออก จ.สุพรรณบุรี - - - ๘๐ ๘๐ - 
๑๔. คายคอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยบูรพา ๖๐ ๓๘ ๓๙ ๒๖ ๒๑ ๒๓ 
๑๕. สถานประกอบการ - - - - - ๓๑ 
๑๖. สนามกีฬา อําเภอเดิมบาง ๒๐ ๒๐ ๑๕ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 
๑๗. พิพิธภัณฑการเกษตรเฉลิมพระเกียรติ - - - ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 
๑๘. กิจกรรมแนะแนวมหาวิทยาลัยตางๆ - ๓ ๒ ๓ ๙ ๒๑ 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 



-๑๑- 
 

๗. 0ขอมูลงบประมาณ 
 

รายรับ จํานวน/บาท รายจาย จํานวน/บาท 
เงินงบประมาณ ๓,๗๑๔,๔๗๘ งบดําเนินการ ๔,๐๖๒,๕๗๖.๘๐ 
เงินนอกงบประมาณ ๑๓,๐๗๒,๔๓๔ งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา/

เงินเดือน-คาจาง 
๑๔,๐๐๗,๘๘๕.๕๔ 

เงินอ่ืนๆ(ระบุ) - งบอ่ืนๆ(ระบุ) - 
รวมรายรับ ๑๖,๗๘๖,๙๑๒ 

 
รวมรายจาย ๑๘,๐๗๐,๔๖๒.๓๔ 

 
 

๘. 0สภาพชุมชนโดยรวม 
 ๘.๑  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะพ้ืนท่ีสวนใหญเปนท่ีราบลุมมีภูเขาอยูท่ัวไป พ้ืนท่ี

เหมาะแกการปลูกขาวทําไรทําสวนมีแมน้ําทาจีน (แมน้ําสุพรรณบุรี) เปนแมน้ําสายหลักไหลผานหลายตําบล
บึงฉวากเปนแหลงน้ําธรรมชาติท่ีมีชื่อเสียงในปจจุบันมีเนื้อท่ี ๑,๕๐๐ ไร มีประชากรประมาณ ๗๒,๕๔๒  คน 
บริเวณใกลเคียงโดยรอบโรงเรียน ไดแก แมน้ําทาจีน ถนนคอนกรีต ๔ เลน  สาย ๓๐๔ กรุงเทพ - สุพรรณบุรี 
ท่ีวาการอําเภอเดิมบางนางบวช โรงพยาบาลเดิมบางนางบวช  สถานีตํารวจภูธรอําเภอเดิมบางนางบวช 
สํานักงานการไฟฟาสวนภูมิภาค อําเภอเดิมบางนางบวช  สํานักงานการประปาสวนภูมิภาคอําเภอเดิมบางนาง
บวช  ชุมชนตลาดทาชาง วัดเขาพระ วัดทาชาง วัดกํามะเชียร โรงสีขาว สถานีขนสง บึงฉวากเฉลิมพระเกียรติ
และหนวยงานราชการอ่ืนๆ อาชีพหลักของชุมชน คืออาชีพเกษตรกรรม เนื่องจากสภาพพ้ืนท่ีเหมาะทํา
การเกษตร ประชากรสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีเปนท่ีรูจักโดยท่ัวไป คือ                
พิธีทําบุญตักบาตรเทโววัดหัวเขา  
  ๘.๒  ผูปกครองสวนใหญ  จบการศึกษาระดับ ประถมศึกษา – มัธยมศึกษาตอนตน               
รอยละ ๘๕ ประกอบอาชีพ เกษตรกรรม  รอยละ ๙๗ นับถือศาสนา พุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดโดย
เฉลี่ยตอป ๗๐,๐๐๐ บาท 

๘.๓ โอกาสของสถานศึกษากับความรวมมือ ของชุมชน มีมากเนื่องจากผูปกครองและชุมชนเห็น
ความสําคัญของการศึกษาและใหการสนับสนุนไดเปนอยางดีตลอดมา 
  ๘.๔ ขอจํากัดของสถานศึกษากับความรวมมือของชุมชน ผูปกครองและชุมชนมีอาชีพคาขาย 
และเกษตรกรรม ประชากรสวนใหญมีฐานะยากจนและก็พยายามสนับสนุนโรงเรียนเทาท่ีจะทําได 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๒- 
 

๙. 0สรุปผลการประเมินจากหนวยงานภายนอกและขอเสนอแนะ 
๙.๑  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง  
 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานการศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอก 
ระดับคุณภาพ 

ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก 
ดานผูเรียน 
มาตรฐานท่ี ๑  ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค    

 
 

มาตรฐานท่ี ๒  ผูเรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตท่ีด ี     
มาตรฐานท่ี ๓  ผูเรียนมีสุนทรียภาพ และลักษณะนิสัยดานศิลปะ ดนตรี และกีฬา                        
มาตรฐานท่ี ๔  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห 
มีวิจารณญาณ มีความคิดสรางสรรค คิดไตรตรอง และมีวิสัยทัศน  

  
 

 

มาตรฐานท่ี ๕  ผูเรียนมีความรูและทักษะท่ีจําเปนตามหลักสูตร     
มาตรฐานท่ี ๖  ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรูและ
พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

  
 

 

มาตรฐานท่ี ๗  ผูเรียนมีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถทํางานรวมกับ
ผูอ่ืนได และมีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต 

  
 

 

ดานครู 
มาตรฐานท่ี ๘  ครูมีคุณวุฒิ / ความรูความสามารถตรงกับงานท่ีรับผิดชอบ และมีครู
เพียงพอ 

   
 
 

 

มาตรฐานท่ี ๙  ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ 
และเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

   
 

 

ดานผูบริหาร 
มาตรฐานท่ี ๑๐  ผูบริหารมีภาวะผูนําและมีความสามารถในการบริหารจัดการ                         

   
 

 

มาตรฐานท่ี ๑๑ สถานศึกษามีการจัดองคกรโครงสราง และการบริหารงาน                
อยางเปนระบบ ครบวงจร ใหบรรลุเปาหมายการศึกษา 

    

มาตรฐานท่ี ๑๒ สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียน
เปนสําคัญ 

    

มาตรฐานท่ี ๑๓  สถานศึกษามีหลักสูตร ท่ีเหมาะสมกับผูเรียนและทองถ่ินมีสื่อการ
เรียนการสอนท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

    

มาตรฐานท่ี ๑๔  สถานศึกษาสงเสริมความสัมพันธและความรวมมือกับชุมชนในการ
พัฒนาการศึกษา 

    

 

โรงเรียนมีผลการประเมินระดับคุณภาพ ดี    โดยมีคาเฉลี่ย ดี  
ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ        ()  รับรอง         (   )  ไมรับรอง 

กรณีท่ีไมไดรับการรับรอง  เนื่องจาก .........................-...................................... 
  
 
 
 
 



-๑๓- 
 
 จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา และขอแสนอแนะจากการประเมินคณุภาพภายนอกรอบสอง 
 จุดเดน  
 ดานผูเรียน 
 ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค มีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถทํางาน
รวมกับผู อ่ืนได  มีสุขนิสัย  มีสุขภาพกาย และสุขภาพจิตท่ีดี มีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเองและมี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห วจิารณญาณ มีความสรางสรรค คิดไตรตรอง และมีวิสัยทัศน 
 ดานคร ู
 ครูมีคุณลักษณะท่ีเหมาะสม จบปริญญาตรีทางการศึกษาทุกคน ไดสอนตรงตามวิชาเอก/โท ไดรับการ
อบรม พัฒนาในวิชาท่ีสอนครบตามเกณฑ มีการจัดกิจกรรม กิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 ดานผูบริหาร 
 ผูบริหารมีภาวะผูนํามีความสามารถในการบริหารจัดการ มีการจัดกิจกรรมและการเรียนการสอนโดยเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ มีการจัดการองคกร/โครงสรางและการบริหารงานอยางเปนระบบ ครบวงจร ใหบรรลุเปาหมาย
การศึกษามีหลักสูตรเหมาะสมกับผูเรียนและทองถ่ิน  มีสื่อการเรียนการสอนท่ีเอ้ือตอการเรียนรู สถานศึกษาสงเสริม
ความสัมพันธและความรวมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
 จุดควรพัฒนา 
 ดานผูเรียน 
 ผูเรียนมีความรูและทักษะท่ีจําเปนตามหลักสูตร มีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย ดานศิลปะ ดนตรี และ
กีฬา สถานศึกษามีหลักฐานรองรอยท่ีแสดงใหเห็นความพยายามในการพัฒนามาตรฐานดานทักษะ เนื่องจาก 
ผลสัมฤทธิ์ตํ่า ยังไมคอยแนชัด โครงการท่ีจัดทํารองรับในแตละมาตรฐานการศึกษา กําหนดตัวบงชี้ความสําเร็จไม
ชัดเจน และไมสอดคลองครอบคลุมสามในสี่ของตัวบงชี้ในแตละมาตรฐานการศึกษา 
 ดานคร ู
 ครูควรปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรูในสวนของกิจกรรมการเรียนการสอน การวัดผลและการบันทึก
หลังสอนใหครบถวน ชัดเจน ควรมีการวิเคราะหศักยภาพผูเรียนครบทุกกลุมสาระ และนําขอมูลนักเรียนไปปรับปรุง
พัฒนาเปนรายคน หรือกลุมอยางเปนรูปธรรม 
 ดานผูบริหาร 
 สถานศึกษาควรมีการวางระบบและกลไกท่ีดีในการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยความรวมมือ
จากชุมชน และไดรับการสนับสนุนจากตนสังกัด และจัดใหมีระบบและกลไกและมีการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตาม
กฎกระทรวง มีระบบการนิเทศการเรียนการสอน และนําผลการนิเทศไปปรับปรุงการสอนอยางสมํ่าเสมอตอเนื่องและ
ยั่งยืน นอกจากนี้ ควรมีการนําสาระการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับทองถ่ินเขาสูแผนการสอนอยางเปนระบบและข้ันตอนมี
การดําเนินงานท่ีถูกตองอยางท่ัวถึงเปนรูปธรรมชัดเจน มีการประเมินระบบและกลไกในการสงเสริมความสัมพันธและ
ความรวมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษาอยางตอเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๔- 
 
 ๙.๒  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม  

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

นํ้าหนัก 
(คะแนน) 

คะแนน 
ที่ได 

ระดับ 
คุณภาพ 

กลุมตัวบงชี้พ้ืนฐาน    

ตัวบงช้ีท่ี ๑ ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี ๑๐.๐๐ ๙.๗๗ ดีมาก 
ตัวบงช้ีท่ี ๒ ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค ๑๐.๐๐ ๙.๖๐ ดีมาก 
ตัวบงช้ีท่ี ๓ ผูเรียนมีความใฝรู และเรียนรูอยางตอเน่ือง ๑๐.๐๐ ๙.๘๐ ดีมาก 
ตัวบงช้ีท่ี ๔ ผูเรียนคิดเปน ทําเปน  ๑๐.๐๐ ๙.๕๐ ดีมาก 
ตัวบงช้ีท่ี ๕ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียน ๒๐.๐๐ ๑๑.๑๑ พอใช 
ตัวบงช้ีท่ี ๖ ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ๑๐.๐๐ ๘.๐๐ ดี 
ตัวบงช้ีท่ี ๗ ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา ๕.๐๐ ๔.๘๐ ดีมาก 
ตัวบงช้ีท่ี ๘ พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและตนสังกัด ๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

กลุมตัวบงชี้อัตลักษณ    

ตัวบงช้ีท่ี ๙ ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน  พันธกิจ และ 
              วัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

ตัวบงช้ีท่ี ๑๐ ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนท่ีสงผลสะทอนเปนเอกลักษณของ  
                สถานศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

กลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริม    
ตัวบงช้ีท่ี ๑๑ ผลการดําเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือสงเสริมบทบาทของสถานศึกษา ๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 
ตัวบงช้ีท่ี ๑๒ ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน  รักษามาตรฐาน 
และพัฒนาสูความเปนเลิศ ท่ีสอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

๕.๐๐ ๔.๐๐ ดี 

คะแนนรวม ๑๐๐.๐๐ ๘๖.๕๘ ดี 
 

 
โรงเรียนมีผลการประเมินระดับคุณภาพระดับ ดี 

ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ         ()  รับรอง         (   )  ไมรับรอง 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 



-๑๕- 
 
 จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา และขอแสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 
 จุดเดน 
 ดานผลการจัดการศึกษา 

๑. ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี  มีน้ําหนัก  สวนสูง  และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ                      
มีคุณธรรม  จริยธรรม  และคานิยมท่ีพึงประสงคและมีความใฝรู  เพราะรูจักดูแลตนเองใหปลอดจากสิ่งเสพติด  ไมดื่ม
สุรา  ไมเลนการพนัน  มีจิตใจโอบออมอารี  เชน  การบริจาคโลหิตแกโรงพยาบาล  มีความซ่ือสัตยสุจริต  เก็บเงินหรือ
สิ่งของไดจะคืนเจาของ  รูจักประหยัดอดออม  และเรียนรูอยางตอเนื่องดวยการคนควาหาความรูจากแหลงเรียนรู
ตางๆท้ังในและนอกสถานศึกษา 

๒. สถานศึกษาจัดการศึกษาใหผูเรียนคิดเปน  ทําเปน  แกปญหาเปน  เนนทางดานความละอายใจ                  
ตอบาป  การเกรงกลัวตอบาป  มีความซ่ือสัตย  มีคุณธรรม  เปนอัตลักษณของผูเรียนท่ีวา “ลูกธรรมโชติเปนคนดี                   
มีความรู  คูคุณธรรม” 

ดานการบริหารจัดการศึกษา 
 ผูบริหารมีวิสัยทัศนท่ีดี  มีความเปนผูนําทางวิชาการในการจัดการศึกษาใหทันกับการเปลี่ยนแปลง                    
มีน้ําใจ  รักธรรมชาติ  เปนกัลยาณมิตรกับผูรวมงาน  มีความรูความสามารถในการใชระบบบริหารคุณภาพ(PDCA)                    
ในการบริหารจัดการเปนท่ียอมรับในรูปแบบการบริหารการมีสวนรวม  การกระจายอํานาจ  โปรงใสในการบริหาร
จัดการ  มีความสามัคคี  และจัดบรรยากาศภูมิทัศน  สิ่งแวดลอมภายในสถานศึกษารมรื่น  สะอาด  สวยงาม  ปลอดภัย  
เปนระเบียบเอ้ือตอการพัฒนา  เปนแหลงเรียนรู  รวมท้ังมีการสงเสริมใหผูเรียนมีประสบการณดานการประกอบอาชีพ
เกษตรตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและมีการจัดกิจกรรม  เพ่ือฝกและสงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  ของผูเรียน  
รวมท้ังจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดรับพัฒนาการสุนทรียภาพอยางครบถวนท้ังดานศิลปะ  ดนตรี  และกีฬา  เปนท่ียอมรับ
ของชุมชน  รวมท้ังคณะกรรมการสถานศึกษาท่ีเขมแข็ง  เสียสละ  อุทิศตนและใหความรวมมือในการพัฒนา
สถานศึกษาอยางสมํ่าเสมอ ทําใหสถานศึกษามีการพัฒนาอยางตอเนื่อง 
 ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 สถานศึกษาใชการจัดการเรียนการสอนหลายรูปแบบ  เชน  การสอนแบบสาธิต  การสอนแบบทดลอง  
การสอนแบบโครงงาน  ท่ีเห็นไดเดนชัดคือ  โครงงานวิทยาศาสตรท่ีสามารถครองรางวัลชนะเลิศระดับภาค  โครงงาน
อาชีพท่ีใหผูเรียนไดแสดงความสามารถในดานการประกอบอาชีพตางๆ  โครงงานปลูกพืชผักปลอดสารพิษในถังสี       
ปลูกผักเลื้อยตามโครงเหล็ก เชน บวบ  เพ่ือเปนรมทางเดิน  เพาะเห็ดโดยใชวัสดุเหลือใช  การประดิษฐสิ่งของตางๆ 
จากธนาคารขยะ  การเพ่ิมสุนทรียภาพทางดานภาษาจนสามารถครองตําแหนงชนะเลิศดานการเลานิทานภาษาอังกฤษ
ระดับภาค ๒ ปซอน 
 ดานการประกันคุณภาพภายใน 
 สถานศึกษามีการนําขอมูลและผลการประเมินไปใชในการตัดสินใจและปรับปรุงงาน  เชน  การจัดหอง
พิเศษใหผูเรียนท่ีมีความรูความสามารถดานวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  เพ่ิมแหลงเรียนรูท่ีใชเทคโนโลยี(หองสืบคน)   
จํานวน ๔ หอง  เพ่ือใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง เปนตน  โดยการมีสวนรวมของทุกฝายท่ีเก่ียวของ                      
มีผูรับผิดชอบโดยตรง  ทําใหระบบประกันคุณภาพการศึกษามีความเขมแข็งยั่งยืนอยางตอเนื่อง 
 จุดควรพัฒนา 
 ดานผลการจัดการศึกษา 

๑. ผูเรียนไดรับความรูดานการอาชีพมากกวาการเรียนเพ่ือศึกษาตอ เชน การจัดถนนสายดนตรีในหอง
ประชุมท่ีมีการจัดเตนทขายสิ่งประดิษฐและอาหาร  ตลอดจนการสาธิตการเพาะเห็ดฟางจากกอนเห็ดท่ีเหลือจากการ
เพาะเห็ดนางฟา เปนตน 



-๑๖- 
 

๒. ผูเรียนในชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๖  ควรไดรับการสอนซอมเสริมเพ่ือเขารับ
การทดสอบระดับชาติ (O-NET) 

ดานการบริหารจัดการศึกษา 
คณะกรรมการสถานศึกษาสวนหนึ่งยังไมเขาใจบทบาทหนาท่ีของตนเองอยางชัดเจนและไมมีการ

รายงานผลการประชุมตอผูบังคับบัญชาภายใน ๑๕ วันนับแตวันท่ีมีการประชุม  รวมท้ังสถานศึกษายังขาดสื่อภูมิ
ปญญาทองถ่ินและหลักสูตรทองถ่ินยังนอยกวาท่ีควร  ดานสภาพแวดลอม  สถานศึกษามีตนไมจํานวนมาก  แตไมมี
ปายบอกชื่อและประโยชนของตนไมเปนภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ  วิทยาศาสตร  และบุคลากรบางสวนยังไมเขาใจการ
สรุปผลการดําเนินงานระดับกลยุทธของสถานศึกษาเพ่ือเปรียบเทียบผลการดําเนินงานกับตัวบงชี้ความสําเร็จของ
แผนงาน 

ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
๑. สถานศึกษาจัดแบงผูเรียนตามความสามารถของผูเรียนจากฝายวิชาการเปนอัจฉริยะ  เกง  ปาน

กลางและออน  ทําใหครูผูสอนไมสามารถวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลได  การจัดการเรียนการสอนใหผูเรียนเนน
กระบวนการสอนย้ําสําหรับผูเรียนท่ีดอยกวาอัจฉริยะมากกวาการซอมเสริมความรูนอกเวลาเรียน  ผูเรียนตองคนควา
หาความรูจากแหลงเรียนรูท่ีสถานศึกษาจัดให  จึงมีผูเรียนท่ีเนนดานการอาชีพมากกวาการเรียนเพ่ือศึกษาตอ 

๒. ครูควรสอนซอมเสริมอยางเขมขนใหผูเรียนท่ีจะตองสอบ O-NETในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ และ
มัธยมศึกษาปท่ี ๖ ทุกคน  ในชวงเย็นหลังเลิกเรียน  วิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลทุกกลุมสาระวิชา 

๓. การสงแผนการจัดการเรียนรูหลังสอนไมเปนไปตามกําหนดในบางกลุมสาระวิชา เชน สาระ
คณิตศาสตร  สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  และขาดขอเสนอแนะท่ีสําคัญจากผูมีหนาท่ีตรวจแผนการจัดการ
เรียนรูทําใหไมมีการเปลี่ยนแปลงกระบวนการจัดการเรียนการสอนเทาท่ีควร 

ดานการประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษามีการประชาสัมพันธผลการดําเนินงานในภาพรวมวา  สถานศึกษาจัดการศึกษาตามแผน                     

กลยุทธวามีคุณภาพอยูในระดับใดนอยกวาท่ีควร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๑๗- 
 
4สวนท่ี ๒ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
  
0มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน 
 
ระดับคุณภาพ : ดีเย่ียม 
๑. กระบวนการพัฒนา 

 สถานศึกษาไดดําเนินการจัดใหมีกระบวนการพัฒนาการเรียนการสอนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย                
ตามศักยภาพของผูเรียน  มีความรูและทักษะพ้ืนฐานตรงตามมาตรฐานตัวชี้วัดของหลักสูตร  โดยออกแบบ                 
การจัดการเรียนรูไดเหมาะสมกับผูเรียน  มุงเนนใหผูเรียนเกิดประสิทธิภาพในการเรียนรู  รักและสนุก                
กับการเรียนรู  เปดโอกาสใหนักเรียนไดมีโอกาสแสวงหาความรูภายนอกหองเรียน เชน ศึกษาแหลงเรียนรู
ภายในโรงเรียน  แหลงเรยีนรูภายนอกโรงเรียนอยางสรางสรรค  ครูศึกษาทําความเขาใจหลักสูตรเพ่ือออกแบบ
การจัดการเรียนรูใหนักเรียน  จัดทําโครงสรางหลักสูตรท่ีมีรายวิชาท่ีหลากหลาย  ใหผูเรียนเลือกเรียนตาม
ความถนัดและความสนใจ สงเสริมใหผูเรียนชั้น ม.๑-ม.๖ เขารวมกิจกรรมชุมนุมและกิจกรรมลดเวลาเรียน                    
ท่ีตอบสนองความตองการและความสนใจ  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนหลากหลายรูปแบบ เชน แบบฝก
การอาน การเขียน แบบระดมสมอง แบบรวมมือ (แบบกลุม) การเรียนรูแบบใชกระบวนการคิด กระบวนการ
แกปญหา และเทคนิคการเสริมทักษะทางภาษาไทย เทคนิคการสรางทักษะทางภาษาตางประเทศ หรือเทคนิค
วิธีลัดในดานการคิดคํานวณทางคณิตศาสตร  จัดสอนเสริมเตรียมความพรอมวิชาการสูสนามสอบเพ่ือศึกษาตอ
ระดับท่ีสูงข้ึน  และการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ท้ังนี้เพ่ือใหผูเรียนเห็นวาทักษะทางดานภาษาและการคิด
คํานวณไมใชเรื่องยาก สามารถนําไปใชไดจริง มีการจัดการเรียนรูใหเชื่อมโยงกับวิถีชีวิต  โดยเนนการปฏิบัติ
จริงท้ังในและนอกหองเรียน ไดแก การแลกเปลี่ยนเรียนรูจับคูสนทนา  ฝกกระบวนการคิดและแกปญหาจาก
ตัวอยางสถานการณตางๆ  จัดกิจกรรมคายวิชาการเสริมทักษะดานตางๆ ไดแก คายบันไดกวี  English Camp  
Chinese Camp  คายภาษาตางประเทศ  โครงการหองเรียนพิเศษ  จัดคายวิทยาศาสตรระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนตนและตอนปลาย จัดคายคอมพิวเตอรระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย คายคณิตศาสตร ม.ตน                  
คายคณิตศาสตรสําหรับหองเรียนโครงการพิเศษ ม.ตน-ม.ปลาย  คาย A-Math game มีการใชสื่อเทคโนโลยี            
ท่ีหลากหลาย โดยสงครูเขารับการอบรมการผลิตสื่อ เพ่ือนําความรูท่ีไดรับมาใชในการผลิตนวัตกรรมใหม ๆ 
สงเสริมใหครูไดรับการพัฒนาการใชเทคโนโลยี  โดยการเพ่ิมทรัพยากรสารสนเทศและอุปกรณในการใหบริการ
ใหมากข้ึน เชน เพ่ิมจํานวนคอมพิวเตอรในการสืบคน โสตทัศนูปกรณ ปรับปรุงคอมพิวเตอรในหองปฏิบัติการ 
เปนตน พรอมท้ังมีการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรอยางตอเนื่อง  โดยการเขารวมประชุมและ
สัมมนาทางวิชาการ  เพ่ือพัฒนาใหครูใชเทคโนโลยีการสื่อสารการจัดการเรียนรู  เพ่ือฝกฝนทักษะในการพัฒนา
สื่อทุกกลุมสาระการเรียนรู  มีการใชชุดโปรแกรมตางๆของ Google หรือ Google App (Google App for 
Education) ท่ีเปดใหสถาบันการศึกษาใชสําหรับเปนเครื่องมือเสริมประกอบการเรียนการสอนแบบออนไลน  
ชวยใหนักเรียนมีสวนรวมไดทุกเวลาทุกท่ีในอุปกรณทุกชนิด  จัดทําวิจัยในชั้นเรียนใหสอดคลองกับสภาพปญหา           
ท่ีเกิดจากการเรียนการสอน  มีการกํากับ  ติดตาม  ตรวจสอบ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูเรื่องการจัดการเรียน
การสอนในระดับโรงเรยีนและระดับเครือขาย  ครูผูสอนไดรับการสังเกตการสอนและนิเทศการสอนในชั้นเรียน
อยางนอยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง การจัดการเรียนรูใหผู เรียนมีความสามารถในการวิเคราะห คิดอยาง                          
มีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแกปญหา  โดยมีการจัดกิจกรรมตางๆ เชน จัดทัศนศึกษา               
ในทุกระดับชั้น  จัดคายตนกลาศิลปะ จัดคายวิทยาศาสตรระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนและตอนปลาย จัดคาย
คอมพิวเตอรระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จัดกิจกรรมวันสุนทรภูและวันภาษาไทยแหงชาติ  จัดกิจกรรม



-๑๘- 
 
สัปดาหวิทยาศาสตร  จัดกิจกรรม Open-House  จัดกิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร  จัดการ
แขงขันทักษะวิทยาศาสตร  โครงการธนาคารขยะโรงเรียนธรรมโชติศึกษาลัย  โครงการปลูกพืชไรดิน                              
การประกวดวาดภาพ “ศิลปสรางคน” กิจกรรม To Be Number One  จัดกิจกรรมกีฬาสีภายใน “ธรรมโชติ
เกมส” การแขงขันฟุตบอล อบจ.สุพรรณบุรีลีก กีฬานักเรียน สพม.๙ สุพรรณบุรี  และสุพรรณิการเกมส  
กิจกรรมอยูคายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน เปนการเพ่ิมพูนความรู ความเขาใจและ
เพ่ิมพูนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  รวมถึงการประสานความรวมมือกับชุมชนจัดการเรียนรูโดยใชแหลงเรียนรู
และภูมิปญญาทองถ่ิน  สงเสริมใหครูใชเทคโนโลยีและการสื่อสารในการจัดการเรียนรู  มีหองปฏิบัติการ  
ครุภัณฑและอุปกรณเทคโนโลยีชวยสอน  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูเรื่องการจัดการเรียนการสอน  ในระดับ
โรงเรียนและระดับเครือขาย  ครูมีการวัดผลและประเมินผลผูเรียนดวยวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลาย        
เนนการประเมินสภาพจริงและนําผลประเมินมาใชเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนของครู  เพ่ือพัฒนาผูเรียน            
ใหมีคุณภาพ  รวมถึงเปนการเตรียมความพรอมในการทดสอบระดับชาติ  สถานศึกษามีการจัดทําหลักสูตรโดย
จัดใหมีการวิเคราะหหลักสูตรและจัดทําคําอธิบายรายวิชา  จัดกระบวนการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
อยางรอบดาน  จัดทําหลักสูตรสถานศึกษาและปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร  โดยไดสอดแทรกกิจกรรมบูรณาการ
เศรษฐกิจพอเพียงและประชาคมอาเซียนเขาไวในหลักสูตร  สงเสริมการจัดทําโครงสรางหลักสูตรท่ีมีรายวิชา
เพ่ิมเติมท่ีหลากหลาย  ใหผูเรียนเลือกเรียนตามความถนัด  ความสามารถ  และความสนใจของผูเรียน                
จัดทําแผนการจัดการเรียนรูและจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  เพ่ือใหนักเรียนไดเกิดการเรียนรูไดเต็ม
ตามศักยภาพ  จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนกิจกรรมชุมนุม กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมรักษา
ดินแดน  กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู  ใหผูเรียนเลือกเรียนตามความถนัด  ความสามารถ  และความ
สนใจ  จัดกิจกรรมใหนักเรียนรู เขาใจ และเห็นคุณคาในตนเอง  สงเสริมใหนักเรียนรูจักและเขาใจในระบบ
การศึกษาตอ  ฝกทักษะในการทํางานโดยมีกิจกรรมท่ีสงเสริม เชน กิจกรรมทําแบบสํารวจการคนหาตนเอง  
และการประกอบอาชีพของสถาบันตางๆ กิจกรรมการวางแผนการศึกษาตอในอนาคตของตนเอง  กิจกรรม
นิทรรศการแนะแนวชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ มัธยมศึกษาปท่ี ๖ และชั้นปวช.๓ โดยการนํานักเรียนไปสอบ
สัมภาษณโครงการพิเศษ  ท่ีสถาบันการศึกษาใหโควตาพิเศษกับนักเรียนของโรงเรียน  แนะแนวการศึกษาตอ
ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ ในเขตพ้ืนท่ีบริการ รวม ๗ ตําบล จํานวน ๒๓ โรงเรียน จัดโครงการสรางเสริม
ประสบการณอาชีพ (Work Experience) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ในชวงปดภาคเรียน จากสถาน
ประกอบการใกลบาน  กิจกรรมการเลือกหลักสูตรและสาขาวิชาชีพสูโลกอาชีพ  กิจกรรมการทดลอง                 
ทําแบบทดสอบ Gat Pat ๙ วิชาสามัญ  กิจกรรมทดลองลงคะแนนเพ่ือสมัครระบบ Addmission จนถึงการ
สัมภาษณเพ่ือเขาศึกษาตอ  จัดกิจกรรมนิทรรศการการศึกษาตอระดับอุดมศึกษา  และนํานักเรียนไปศึกษา             
ดูงานในสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาตางๆตามความเหมาะสม 

สถานศึกษาไดดําเนินการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  มีความประพฤติดานคุณธรรม  
จริยธรรม  คานิยม  จิตสังคม  และจิตสํานึกตามท่ีสถานศึกษากําหนด  โดยไมขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม          
อันดีของสังคม  มีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเปนรูปธรรม  มีความภูมิใจ
ในทองถ่ินและความเปนไทย และเห็นคุณคาเก่ียวกับภูมิปญญาไทย แสดงออกไดอยางเหมาะสมใน
ชีวิตประจําวัน  ยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผูอ่ืน  และมีมนุษยสัมพันธดี  มีวิธีการรักษาอารมณและ
สุขภาพจิตใหดีอยูเสมอ  รูและมีวิธีปองกันตนเองจากการลอลวง  ขมเหงรังแก  ไมเพิกเฉยตอการกระทําสิ่งท่ี  
ไมถูกตอง  และอยูรวมกันดวยดีในครอบครัว  ชุมชน  สังคม  โดยจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู เรียนใหมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค  เชน โรงเรียนสีขาว  คายสัมพันธนักเรียนชั้น ม.๑  คายคุณธรรมพัฒนาคุณภาพชีวิต 
นักเรียนชั้น ม.๔  พิธีไหวครู  วันสําคัญทางศาสนา  วันรัฐพิธีและเฉลิมฉลองปใหม  อบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน  



-๑๙- 
 
บันทึกความดี  เยาวชนคนดีศรีสุพรรณ  เยาวชนคนดีศรีธรรมโชติ  การปฏิบัติตนตามคานิยมหลัก ๑๒ ประการ  
ประกวดหองเรียนสะอาดประจําอาคาร Big cleaning day ปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติ ณ บึงหนองบัว                 
ปลูกจิตสํานึกรูคุณแผนดิน  จัดคายรักษศิลปรักภาษาไทย  จัดทัศนศึกษารักษศิลปรักภาษาไทย ม.๑                   
จัดวันภาษาไทยแหงชาติ  พัฒนาแหลงเรียนรูศิลปะ  จัดนิทรรศการ “ยุวชน คนสรางศิลป” พัฒนาหอศิลป  
รร.ธรรมโชติศึกษาลัย  พัฒนาศักยภาพผูเรียนดานดนตรีไทย กิจกรรมสรางเสริมเติมฝน...ยุวชนดนตรี กิจกรรม
ประเพณีแหเทียนจํานําพรรษา รวมกับอําเภอเดิมบางนางบวช และจังหวัดสุพรรณบุรี  มอบดอกดารารัตน 
25,000 ดอกแก อ.เดิมบางนางบวช  โครงการพัฒนาผูเรียนมีทักษะในการทํางาน  รักการทํางาน  สามารถ
ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดและมีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต  โครงการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ  เนตรนารี  ยุวกาชาด  
และผูบําเพ็ญประโยชน  6จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหนักเรียนไดออกกําลังกายในชั่วโมงเรียน  มีการ
ประเมินการทดสอบสมรรถภาพทางกาย  และจัดหาอุปกรณกีฬาใหยืมเลนเวลาพักกลางวันและเวลาวาง               
จัดกิจกรรมกีฬาสี ใหนักเรียนไดทํากิจกรรมกลุมคณะสี  และแขงขันกีฬาสี  ฝกซอมนักกีฬาและเขารวม
กิจกรรมการแขงขันกีฬา สพม.เขต๙ สุพรรณบุรี  และกีฬาจังหวัดสุพรรณบุรี  กีฬา อบจ.สุพรรณบุรี  กีฬา สพฐ. 
และรายการอ่ืน ๆ โดยการสงนักเรียนเขารวมแขงขัน ไดแก บาสเกตบอล ฟุตบอล เซปกตะกรอ เทเบิลเทนนิส 
กรีฑา นักเรียนไดรับรางวัลชนะเลิศ และรองชนะเลิศหลายรายการ มีการจัดอบรมโครงการทําอยางไรให
หางไกลโรคอวน กิจกรรมตรวจสุขภาพชองปาก การอบรมการปองกันการตั้งครรภกอนวัยอันควร โครงการ
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน เปนตน 
  
๒. ผลการดําเนินงาน 
 ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน มีทักษะในการสื่อสารท่ีสูงข้ึน สามารถนําไปสูการ
ปฏิบัติไดจริงและประยุกตใชกับสถานการณตาง ๆ ในชีวิตประจําวันไดจริง มีทักษะทางการคิดคํานวณสูงข้ึน               
มีทัศนคติท่ีดีตอวิชาคณิตศาสตร  ใหความรวมมือและเขารวมกิจกรรมตางๆเปนอยางดี  มีความสามารถในการ
วิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา  โรงเรียนมีการเพ่ิม
ศักยภาพในการใหบริการ โดยการเพ่ิมทรัพยากรสารสนเทศ และอุปกรณในการใหบริการมากข้ึน เชน การเพ่ิม
จํานวนคอมพิวเตอรเพ่ือการสืบคน โสตทัศนูปกรณ การเพ่ิมจํานวน/ปรับปรุงคอมพิวเตอรในหองปฏิบัติ
คอมพิวเตอร  มีระบบเครือขายคอมพิวเตอรในการปฏิบัติงาน มีการใชชุดโปรแกรมตางๆ ของ Google หรือ 
Google App (Google Apps for Education) ท่ีเปดใหสถาบันการศึกษาใชสําหรับเปนเครื่องมือเสริม
ประกอบการเรียนการสอนแบบออนไลน  ชวยใหผูเรียนมีสวนรวมไดทุกเวลา ทุกท่ี ในอุปกรณทุกชนิด เปนตน 
ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรูออกแบบสรางสรรคงานท้ังดานวิชาการและอาชีพ 
โดยมีการนําเสนอ สื่อสาร เผยแพรและแลกเปลี่ยนผลงาน นอกจากนี้การจัดทําหลักสูตรของสถานศึกษา 
รวมถึงการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนสงเสริมและตอบสนองความตองการ ความสามารถ ความถนัด และความ
สนใจของผูเรียน จัดใหผูเรียนไดมีกระบวนการเรียนรูท่ีไดลงมือปฏิบัติจริงจนสามารถสรุปความรูไดดวยตนเอง  
จัดนิทรรศการวิชาการเพ่ือสรุปผลงานตลอดภาคเรียน  และสงเสริมการแสดงออกตามศักยภาพของผูเรียน             
มีการนิเทศภายในเพ่ือกํากับติดตามตรวจสอบ นําผลไปปรับปรุงการเรียนการสอน และจัดระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียนใหมีประสิทธิภาพอยางสมํ่าเสมอ ทําใหการวัดและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนอยูบนหลักการ
พ้ืนฐานสองประการ คือ การประเมินเพ่ือพัฒนาผู เรียนและเพ่ือตัดสินผลการเรียน มีการรายงานผล
ความกาวหนาและการสงตอขอมูลผูเรียนในทุกระดับชั้น และมีการกํากับติดตามตรวจสอบและนําผลไป
ปรับปรุงการเรียนการสอนอยางสมํ่าเสมอ  โดยการเก็บขอมูลและวิเคราะหนักเรียนเปนรายบุคคล                     
สรุปคัดกรองนักเรียนแบงนักเรียนเปนกลุมปกติ  กลุมเสี่ยง  และกลุมมีปญหา  มีการเยี่ยมบานนักเรียน  มีการ
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ใหคําปรึกษา  มอบทุนการศึกษา และการติดตามดูแลนักเรียนอยางตอเนื่อง  จัดกิจกรรมสงเสริมตอบสนอง
ความสามารถทางวิชาการ ความคิดสรางสรรค  เพ่ือเสริมความสามารถพิเศษและความถนัดของผูเรียนใหเต็ม
ศักยภาพอยางหลากหลาย เชน การฝกซอมและจัดนักเรียนเขารวมแขงขันทักษะวิชาการ  และงาน
ศิลปหัตถกรรมในระดับโรงเรียนระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  ระดับภาคและระดับชาติ  ไดรับเกียรติบัตรและโล
รางวัลเพ่ิมข้ึนเปนจํานวนมาก ผูเรียนรูจักเขาใจและเห็นคุณคาในตนเองและผูอ่ืน  รูจักเขาใจในระบบการศึกษา
ตอ  การประกอบอาชีพ   ความเหมาะสม ในการประกอบอาชีพของตนเอง  ซ่ึงเปนแนวทางในการตัดสินใจ              
ในการเลือกท่ีจะเรียนตอและประกอบอาชีพตอไปในอนาคต  

6นักเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด  โดยไมขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรม  
อันดีของสังคม  ซ่ึงโรงเรียนธรรมโชติศึกษาลัยไดยึดคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรเปนเกณฑ  สงผล
ใหเกิดคุณลักษณะของการเปนนักเรียนท่ีดี  ไดแก  รักชาติ  ศาสน  กษัตริย  ซ่ือสัตยสุจริต  มีวินัย  ใฝเรียน            
ใฝรู อยูอยางพอเพียง  มุงม่ันในการทํางาน รักความเปนไทย มีจิตสาธารณะ รวมท้ังยึดม่ันในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  มีความสุภาพออนนอม โอบออมอารี ชวยเหลือ
ผู อ่ืน รูจักกตัญูตอมีพระคุณ รับฟงความคิดเห็นของผู อ่ืน รูจักและเห็นคุณคารวมอนุรักษและพัฒนา
สิ่งแวดลอม  6มีจิตสํานึกและรวมอนุรักษสืบทอดภูมิปญญาไทย  ภูมิปญญาทองถ่ิน  ขนบธรรมเนียม  ประเพณี  
ศิลปะและวัฒนธรรม  ใชภาษาไทยในการสื่อสารไดอยางถูกตองและเหมาะสม  โดยมีความภาคภูมิใจใน
ขนบธรรมเนียม ประเพณี  ศิลปะและวัฒนธรรมไทย วัฒนธรรมทองถ่ิน  มีความกตัญูกตเวที ใชภาษาไทย      
ในการสื่อสารไดอยางถูกตองและเหมาะสม  อนุรักษและสืบทอดภูมิปญญาไทยและภูมิปญญาทองถ่ิน ความชื่นชม  
ในศิลปะไทย  ปฏิบัติตนตามมารยาทไทย  เขารวมกิจกรรมท่ีสําคัญของชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย  
นักเรียนสามารถเขารวมโครงการและกิจกรรมท่ีหลากหลาย  สามารถเขียนสื่อสารไดดี  รูจักการวางแผน
สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดีตามหลักประชาธิปไตย  กลาแสดงออกและแสดงความคิดเห็น  ยอมรับในกฎ
กติกาของกลุม  ของสถานศึกษา  ของสังคม  มีทัศนคติท่ีดีตอความแตกตางและหลากหลาย  รวมถึงมีความ
เขาใจเรื่องความแตกตางระหวางบุคคลและระหวางวัย  นักเรียนมีการรักษาสุขภาพของตนเองใหแข็งแรง               
มีการรักษาอารมณและสุขภาพจิตใหดีอยูเสมอ  รูและมีวิธีปองกันตนเองจากการลอลวง  ขมเหง  รังแก  ไมเพิกเฉย
ตอการกระทําสิ่งท่ีไมถูกตอง  และอยูรวมกันดวยดีในครอบครัวชุมชนและสังคม  
 

๓.  จุดเดน 
 ๑.  นักเรียนกลาแสดงออกในดานทักษะภาษามากข้ึน  
 ๒.  นักเรียนแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเนื่อง           
 ๓.  นักเรียนสามารถวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา        
ในการอยูรวมกันเปนกลุมและมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการเรียนรูระหวางกัน 
 ๔.  นักเรียนมีความกาวหนาจากพ้ืนฐานเดิมในแตละปในดานความรูความเขาใจและทักษะตางๆ             
ตามหลักสูตรอยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง 
 ๕. หลักสูตรสถานศึกษาเอ้ือตอการสงเสริมการพัฒนานักเรียนแบบองครวมสามารถพัฒนา
ความสามารถไดเต็มศักยภาพ  
 ๖.  นักเรียนรูจัก  เขาใจ  และเห็นคุณคาในตัวเอง  สามารถตัดสินใจท่ีจะศึกษาตอ  และประกอบ
อาชีพในอนาคตตามความถนัดและความสามารถของตนเอง 
 ๗. มีโครงการ/กิจกรรมท่ีหลากหลายเปดโอกาสใหนักเรียนไดพัฒนาคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากําหนด  โดยไมขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม  และกําหนดเรื่องคุณลักษณะ                 
อันพึงประสงคลงสูการเรียนการสอนอยางจริงจัง 
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 ๘.  นักเรียนมีสวนรวมในการเขารวมและการจัดกิจกรรมของชุมชน  เปนท่ียอมรับของชุมชน 
 ๙. ผูปกครอง ชุมชน องคกรภาครัฐและเอกชนใหความรวมมือในการดําเนินโครงการ และสนับสนุน
การจดักิจกรรมของโรงเรยีนตลอดมา 
 ๑๐. คณะครูมีความมุงม่ันในการทํางาน ทํางานเปนทีม และมีการบริหารจัดการโดยทุกคนมีสวนรวม    
มีคณะกรรมการสถานศึกษาเครือขายผูปกครอง ชุมชนท่ีเขมแข็ง  
 ๑๑. การจัดกิจกรรมใหกับนักเรียน เปนกิจกรรมท่ีกระตุนใหนักเรียนเขามามีสวนรวมกิจกรรม                     
ท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติ  มีสุขภาพกายสุขภาพจิตดี มีการปองกันตนเองท่ีดี มีจิตอาสา มีความซ่ือสัตย สุจริต             
มีระเบียบวินัย มีการพัฒนาดานตาง ๆ ดีข้ึน   
 
๔.  จุดควรพัฒนา 
 ๑.  ควรมีการคัดกรองนักเรียนในลําดับข้ันตอนสมัครและสอบเขาเรียนเพ่ือจะไดมีการวางแผนพัฒนา
ความสามารถดานการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณรวมกันระหวางนักเรียน ผูปกครอง และครู 
 ๒.  นักเรียนควรไดรับการกระตุนและฝกทักษะกระบวนการคิดอยางมีเหตุผล โดยใชวิธีการสอน                  
ท่ีหลากหลายเพ่ิมเติมมากยิ่งข้ึน  
 ๓. พัฒนาหองเรียนใหเปน E-Classroom มีโสตทัศนูปกรณท่ีเอ้ือตอการเรียนรูมากยิ่งข้ึน           
 ๔.  การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

๕. คะแนนเฉลี่ยผลการประเมินระดับชาติ (O-NET) ต่ํากวาคะแนนเฉลี่ยในระดับเขต ระดับจังหวัด 
ระดับภาค และระดับประเทศทุกรายวิชา  ควรมีการพัฒนาเพ่ิมมากข้ึน 
          ๖. พัฒนาความสามารถในดานการสื่อสารท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษของนักเรียนใหกาวหนา           
มากข้ึน  
 ๗. พัฒนาสถานท่ีและอุปกรณในการดําเนินกิจกรรมภายในโรงเรียนใหพรอมใชงานอยูเสมอ 
          ๘. เพ่ิมบุคลากรในงานแนะแนว 

 ๙. ชวยเหลือนักเรียนท่ี มีปญหาดานพฤติกรรม (กลุม เสี่ ยง ) ใหสามารถอยู ร วมกับสั งคม                   
ในโรงเรียนไดอยางมีความสุข และจัดอบรมพัฒนาเพ่ิมเติม 
 ๑๐. ควรสงเสริมกิจกรรมสรางความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทยใหกับนักเรียนท้ังภายใน
โรงเรียนและหนวยงานภายนอกใหมากยิ่งข้ึน 
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ตารางแสดงจํานวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในการอานและเขียนเหมาะสมตามระดับช้ัน   

จําแนกตามระดับคุณภาพ  ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

ช้ัน 
จํานวน
นักเรียน 

ดีเย่ียม ดี พอใช ปรับปรุง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
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   รวมระดับดี  
และดีเยี่ยม 

๑,๗๖๒ ๙๑.๔๔   

 
 

 
 
 
 
 
 



-๒๓- 
 

ตารางแสดงจํานวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในดานการส่ือสารท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  

เหมาะสมตามระดับช้ัน  จําแนกตามระดับคุณภาพ  ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

ช้ัน 
จํานวน
นักเรียน 

ดีเย่ียม ดี พอใช ปรับปรุง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ม.๑ ๓๘๔ ๔๗ ๑๒.๒๔ ๒๙๙ ๗๗.๘๖ ๒๕ ๖.๕๑ ๑๓ ๓.๓๙ 

ม.๒ ๔๑๖ ๓๖ ๘.๖๕ ๓๔๖ ๘๓.๑๗ ๒๔ ๕.๗๗ ๑๐ ๒.๔๐ 

ม.๓ ๓๘๒ ๕๔ ๑๔.๑๔ ๒๙๒ ๗๖.๔๔ ๒๙ ๗.๕๙ ๗ ๑.๘๓ 

ม.๔ ๒๕๖ ๔๐ ๑๕.๖๓ ๑๙๑ ๗๔.๖๑ ๑๕ ๕.๘๖ ๑๐ ๓.๙๑ 

ม.๕ ๒๕๓ ๖๙ ๒๗.๒๗ ๑๖๖ ๖๕.๖๑ ๑๒ ๔.๗๔ ๖ ๒.๓๗ 

ม.๖ ๒๓๖ ๗๒ ๓๐.๕๑ ๑๔๐ ๕๙.๓๒ ๑๖ ๖.๗๘ ๘ ๓.๓๙ 

รวม ๑,๙๒๗ ๓๑๘ ๑๖.๕๐ ๑,๔๓๔ ๗๔.๔๒ ๑๒๑ ๖.๒๘ ๕๔ ๒.๘๐ 

   รวมระดับดี  
และดีเยี่ยม 

๑,๗๕๒ ๙๐.๙๒   

 
 

 
 
 
 
 
 



-๒๔- 
 

ตารางแสดงจํานวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในดานการคิดคํานวณเหมาะสมตามระดับช้ัน   

จําแนกตามระดับคุณภาพ  ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

ช้ัน 
จํานวน
นักเรียน 

ดีเย่ียม ดี พอใช ปรับปรุง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ม.๑ ๓๘๔ ๑๓๖ ๓๕.๔๒ ๒๒๘ ๕๙.๓๘ ๑๕ ๓.๙๑ ๕ ๑.๓๐ 

ม.๒ ๔๑๖ ๑๗๒ ๔๑.๓๕ ๒๑๐ ๕๐.๔๘ ๓๒ ๗.๖๙ ๒ ๐.๔๘ 

ม.๓ ๓๘๒ ๑๕๖ ๔๐.๘๔ ๑๙๘ ๕๑.๘๓ ๒๐ ๕.๒๔ ๘ ๒.๐๙ 

ม.๔ ๒๕๖ ๗๔ ๒๘.๙๑ ๑๖๕ ๖๔.๔๕ ๑๐ ๓.๙๑ ๗ ๒.๗๓ 

ม.๕ ๒๕๓ ๘๐ ๓๑.๖๒ ๑๖๒ ๖๔.๐๓ ๖ ๒.๓๗ ๕ ๑.๙๘ 

ม.๖ ๒๓๖ ๙๓ ๓๙.๔๑ ๑๓๕ ๕๗.๒๐ ๖ ๒.๕๔ ๒ ๐.๘๕ 

รวม ๑,๙๒๗ ๗๑๑ ๓๖.๙๐ ๑,๐๙๘ ๕๖.๙๘ ๘๙ ๔.๖๒ ๒๙ ๑.๕๐ 

   รวมระดับดี  
และดีเยี่ยม 

๑,๘๐๙ ๙๓.๘๘   

 
 

 
 
 
 
 
 



-๒๕- 
 

ตารางแสดงจํานวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปล่ียน
ความคิดเห็น  แกปญหาและนําไปประยุกตใชในสถานการณตางอยาง เหมาะสมตามระดับช้ัน   

จําแนกตามระดับคุณภาพ  ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

ช้ัน 
จํานวน
นักเรียน 

ดีเย่ียม ดี พอใช ปรับปรุง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ม.๑ ๓๘๔ ๑๐๔ ๒๗.๐๘ ๒๓๕ ๖๑.๒๐ ๒๕ ๖.๕๑ ๒๐ ๕.๒๑ 

ม.๒ ๔๑๖ ๑๒๘ ๓๐.๗๗ ๒๖๐ ๖๒.๕๐ ๒๒ ๕.๒๙ ๖ ๑.๔๔ 

ม.๓ ๓๘๒ ๑๔๔ ๓๗.๗๐ ๑๗๘ ๔๖.๖๐ ๓๘ ๙.๙๕ ๒๒ ๕.๗๖ 

ม.๔ ๒๕๖ ๑๐๕ ๔๑.๐๒ ๑๓๖ ๕๓.๑๓ ๑๒ ๔.๖๙ ๓ ๑.๑๗ 

ม.๕ ๒๕๓ ๖๕ ๒๕.๖๙ ๑๗๖ ๖๙.๕๗ ๘ ๓.๑๖ ๔ ๑.๕๘ 

ม.๖ ๒๓๖ ๘๘ ๓๗.๒๙ ๑๔๐ ๕๙.๓๒ ๖ ๒.๕๔ ๒ ๐.๘๕ 

รวม ๑,๙๒๗ ๖๓๔ ๓๒.๙๐ ๑,๑๒๕ ๕๘.๓๘ ๑๑๑ ๕.๗๖ ๕๗ ๒.๙๖ 

   รวมระดับดี  
และดีเยี่ยม 

๑,๗๕๙ ๙๑.๒๘   

 

 

 
 



-๒๖- 
 

            ตารางแสดงจํานวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร        
ไดอยางเหมาะสมปลอดภัย  มีประสิทธิภาพ 

จําแนกตามระดับคุณภาพ  ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

ช้ัน 
จํานวน
นักเรียน 

ดีเย่ียม ดี พอใช ปรับปรุง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ม.๑ ๓๘๔ ๒๒๔ ๕๘.๓๓ ๑๒๕ ๓๒.๕๕ ๒๔ ๖.๒๕ ๑๑ ๒.๘๖ 

ม.๒ ๔๑๖ ๑๘๑ ๔๓.๕๑ ๒๐๕ ๔๙.๒๘ ๒๐ ๔.๘๑ ๑๐ ๒.๔๐ 

ม.๓ ๓๘๒ ๑๖๗ ๔๓.๗๒ ๑๘๙ ๔๙.๔๘ ๑๘ ๔.๗๑ ๘ ๒.๐๙ 

ม.๔ ๒๕๖ ๑๒๖ ๔๙.๒๒ ๙๔ ๓๖.๗๒ ๒๙ ๑๑.๓๓ ๗ ๒.๗๓ 

ม.๕ ๒๕๓ ๑๔๓ ๕๖.๕๒ ๙๕ ๓๗.๕๕ ๑๐ ๓.๙๕ ๕ ๑.๙๘ 

ม.๖ ๒๓๖ ๑๐๕ ๔๔.๔๙ ๑๐๕ ๔๔.๔๙ ๒๐ ๘.๔๗ ๖ ๒.๕๔ 

รวม ๑,๙๒๗ ๙๔๖ ๔๙.๐๙ ๘๑๓ ๔๒.๑๙ ๑๒๑ ๖.๒๘ ๔๗ ๒.๔๔ 

   รวมระดับดี  
และดีเยี่ยม 

๑,๗๕๙ ๙๑.๒๘   

 

 

 
 



-๒๗- 
 

ตารางแสดงจํานวนนักเรียนท่ีมีความกาวหนาจากพ้ืนฐานเดิมในแตละปในดานความรูความเขาใจและ
ทักษะตางๆตามหลักสูตร อยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง   

จําแนกตามระดับคุณภาพ  ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

ช้ัน 
จํานวน
นักเรียน 

ดีเย่ียม ดี พอใช ปรับปรุง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ม.๑ ๓๘๔ ๕๒ ๑๓.๕๔ ๒๙๓ ๗๖.๓๐ ๓๙ ๑๐.๑๖ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๒ ๔๑๖ ๖๕ ๑๕.๖๓ ๓๑๑ ๗๔.๗๖ ๔๐ ๙.๖๒ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๓ ๓๘๒ ๖๒ ๑๖.๒๓ ๒๘๓ ๗๔.๐๘ ๓๗ ๙.๖๙ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๔ ๒๕๖ ๓๔ ๑๓.๒๘ ๒๐๗ ๘๐.๘๖ ๑๕ ๕.๘๖ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๕ ๒๕๓ ๒๘ ๑๑.๐๗ ๒๑๑ ๘๓.๔๐ ๑๔ ๕.๕๓ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๖ ๒๓๖ ๒๒ ๙.๓๒ ๒๐๒ ๘๕.๕๙ ๑๒ ๕.๐๘ ๐ ๐.๐๐ 

รวม ๑,๙๒๗ ๒๖๓ ๑๓.๖๕ ๑,๕๐๗ ๗๘.๒๐ ๑๕๗ ๘.๑๕ ๐ ๐.๐๐ 

   รวมระดับดี  
และดีเยี่ยม 

๑,๗๗๐ ๙๑.๘๕   

 

 

 
 



-๒๘- 
 

ตารางแสดงจํานวนนักเรียนท่ีมีความรู  ทักษะ  และเจตคติท่ีดี  พรอมท่ีจะศึกษาตอในระดับช้ันท่ีสูงข้ึน 
หรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับชวงวัย 

จําแนกตามระดับคุณภาพ  ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

ช้ัน 
จํานวน
นักเรียน 

ดีเย่ียม ดี พอใช ปรับปรุง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ม.๑ ๓๘๔ ๑๖๖ ๔๓.๒๓ ๑๘๘ ๔๘.๙๖ ๓๐ ๗.๘๑ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๒ ๔๑๖ ๑๕๖ ๓๗.๕๐ ๒๑๘ ๕๒.๔๐ ๔๒ ๑๐.๑๐ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๓ ๓๘๒ ๑๒๐ ๓๑.๔๑ ๒๒๒ ๕๘.๑๒ ๔๐ ๑๐.๔๗ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๔ ๒๕๖ ๗๘ ๓๐.๔๗ ๑๔๙ ๕๘.๒๐ ๒๙ ๑๑.๓๓ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๕ ๒๕๓ ๘๙ ๓๕.๑๘ ๑๔๔ ๕๖.๙๒ ๒๐ ๗.๙๑ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๖ ๒๓๖ ๘๘ ๓๗.๒๙ ๑๓๒ ๕๕.๙๓ ๑๖ ๖.๗๘ ๐ ๐.๐๐ 

รวม ๑,๙๒๗ ๖๙๗ ๓๖.๑๗ ๑,๐๕๓ ๕๔.๖๔ ๑๗๗ ๙.๑๙ ๐ ๐.๐๐ 

   รวมระดับดี  
และดีเยี่ยม 

๑,๗๕๐ ๙๐.๘๑   

 

 

 
 



-๒๙- 
 

ขอมูลการศึกษาตอมหาวิทยาลัย หรือสถาบันตางๆ ปการศึกษา ๒๕๖๐ (TCAS รอบท่ี ๑) 

 

มหาวิทยาลัย จํานวน 

มหาวิทยาลัยบูรพา ๑ 

มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง ๒ 

มหาวิทยาลัยแมโจ ๓ 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง ๑ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ ๑ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร ี ๔ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญญบุร ี ๑ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ ๑๑ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ๑ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ๑๒ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา ๓ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ๑ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ๑ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี ๒ 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ๑ 

สถาบนัการพลศึกษา ๑ 

วิทยาลัยเทคนิค ๘ 

มหาวิทยาลัยรัตนบัณฑิต ๔ 

มหาวิทยาลัยพายัพ ๑ 

สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน ๑ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพาณิชยการสุโขทัย ๑ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการอยุธยา ๒ 

วิทยาลัยเทคโนโลยนีนทบุรี ๒ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีสหวิทยบริหารธุรกิจ ๒ 

โรงเรียนวิชาชีพเบญจรักษรวมชัย ๑ 

 

 
 
 



-๓๐- 
 

ตารางแสดงจํานวนนักเรียนท่ีมีความประพฤติดานคุณธรรม  จริยธรรม  คานิยม  จิตสังคม  และจิตสํานึก
ตามท่ีสถานศึกษากําหนดปรากฏชัดเจนโดยไมขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

จําแนกตามระดับคุณภาพ  ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

ช้ัน 
จํานวน
นักเรียน 

ดีเย่ียม ดี พอใช ปรับปรุง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ม.๑ ๓๘๔ ๒๗ ๗.๐๓ ๓๕๗ ๙๒.๙๗ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๒ ๔๑๖ ๒ ๐.๔๘ ๔๐๖ ๙๗.๖๐ ๘ ๑.๙๒ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๓ ๓๘๒ ๘ ๒.๐๙ ๓๗๐ ๙๖.๘๖ ๔ ๑.๐๕ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๔ ๒๕๖ ๑๖ ๖.๒๕ ๒๒๙ ๘๙.๔๕ ๑๑ ๔.๓๐ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๕ ๒๕๓ ๐ ๐.๐๐ ๒๔๙ ๙๘.๔๒ ๔ ๑.๕๘ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๖ ๒๓๖ ๒๒ ๙.๓๒ ๒๑๒ ๘๙.๘๓ ๒ ๐.๘๕ ๐ ๐.๐๐ 

รวม ๑,๙๒๗ ๗๕ ๓.๘๙ ๑,๘๒๓ ๙๔.๖๐ ๒๙ ๑.๕๐ ๐ ๐.๐๐ 

   รวมระดับดี  
และดีเยี่ยม 

๑,๘๙๘ ๙๘.๕๐   

 

 

 
 



-๓๑- 
 

ตารางแสดงจํานวนนักเรียนท่ีมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
อยางเปนรูปธรรม  จําแนกตามระดับคุณภาพ  ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

 

ช้ัน 
จํานวน
นักเรียน 

ดีเย่ียม ดี พอใช ปรับปรุง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ม.๑ ๓๘๔ ๓๓๑ ๘๖.๒๐ ๓๙ ๑๐.๑๖ ๑๔ ๓.๖๕ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๒ ๔๑๖ ๒๙๒ ๗๐.๑๙ ๙๒ ๒๒.๑๒ ๓๒ ๗.๖๙ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๓ ๓๘๒ ๒๗๙ ๗๓.๐๔ ๖๙ ๑๘.๐๖ ๓๔ ๘.๙๐ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๔ ๒๕๖ ๒๑๘ ๘๕.๑๖ ๑๘ ๗.๐๓ ๒๐ ๗.๘๑ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๕ ๒๕๓ ๒๐๘ ๘๒.๒๑ ๒๑ ๘.๓๐ ๒๔ ๙.๔๙ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๖ ๒๓๖ ๒๑๓ ๙๐.๒๕ ๒๓ ๙.๗๕ ๐ ๐.๐๐ ๐ ๐.๐๐ 

รวม ๑,๙๒๗ ๑,๕๔๑ ๗๙.๙๗ ๒๖๒ ๑๓.๖๐ ๑๒๔ ๖.๔๓ ๐ ๐.๐๐ 

   รวมระดับดี  
และดีเยี่ยม 

๑,๘๐๓ ๙๓.๕๗   

 

 

 
 



-๓๒- 
 

      ตารางแสดงจํานวนนักเรียนท่ีมีความภาคภูมิใจในทองถิ่นในความเปนไทย  และเห็นคุณคาเกี่ยวกับ      
ภูมิปญญาไทย และแสดงออกไดอยางเหมาะสมในชีวิตประจําวัน 

จําแนกตามระดับคุณภาพ  ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

ช้ัน 
จํานวน
นักเรียน 

ดีเย่ียม ดี พอใช ปรับปรุง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ม.๑ ๓๘๔ ๒๓๐ ๕๙.๙๐ ๑๑๐ ๒๘.๖๕ ๔๔ ๑๑.๔๖ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๒ ๔๑๖ ๒๕๐ ๖๐.๑๐ ๑๓๐ ๓๑.๒๕ ๓๖ ๘.๖๕ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๓ ๓๘๒ ๒๒๐ ๕๗.๕๙ ๑๓๕ ๓๕.๓๔ ๒๗ ๗.๐๗ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๔ ๒๕๖ ๑๘๕ ๗๒.๒๗ ๕๐ ๑๙.๕๓ ๒๑ ๘.๒๐ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๕ ๒๕๓ ๑๗๕ ๖๙.๑๗ ๕๕ ๒๑.๗๔ ๒๓ ๙.๐๙ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๖ ๒๓๖ ๒๐๐ ๘๔.๗๕ ๒๐ ๘.๔๗ ๑๖ ๖.๗๘ ๐ ๐.๐๐ 

รวม ๑,๙๒๗ ๑,๒๖๐ ๖๕.๓๙ ๕๐๐ ๒๕.๙๕ ๑๖๗ ๘.๖๗ ๐ ๐.๐๐ 

   รวมระดับดี  
และดีเยี่ยม 

๑,๗๖๐ ๙๑.๓๓   

 

 

 
 



-๓๓- 
 

ตารางแสดงจํานวนนักเรียนท่ียอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผูอ่ืน  และมีมนุษยสัมพันธด ี

จําแนกตามระดับคุณภาพ  ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

ช้ัน 
จํานวน
นักเรียน 

ดีเย่ียม ดี พอใช ปรับปรุง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ม.๑ ๓๘๔ ๒๘๗ ๗๔.๗๔ ๙๓ ๒๔.๒๒ ๔ ๑.๐๔ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๒ ๔๑๖ ๓๘๒ ๙๑.๘๓ ๒๗ ๖.๔๙ ๗ ๑.๖๘ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๓ ๓๘๒ ๓๑๗ ๘๒.๙๘ ๕๔ ๑๔.๑๔ ๑๑ ๒.๘๘ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๔ ๒๕๖ ๒๑๔ ๘๓.๕๙ ๓๓ ๑๒.๘๙ ๙ ๓.๕๒ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๕ ๒๕๓ ๒๑๖ ๘๕.๓๘ ๒๙ ๑๑.๔๖ ๘ ๓.๑๖ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๖ ๒๓๖ ๑๙๘ ๘๓.๙๐ ๓๑ ๑๓.๑๔ ๗ ๒.๙๗ ๐ ๐.๐๐ 

รวม ๑,๙๒๗ ๑,๖๑๔ ๘๓.๗๖ ๒๖๗ ๑๓.๘๖ ๔๖ ๒.๓๙ ๐ ๐.๐๐ 

   รวมระดับดี  
และดีเยี่ยม 

๑,๘๘๑ ๙๗.๖๑   

 

 

 
 

 



-๓๔- 
 

ตารางแสดงจํานวนนักเรียนท่ีมีวิธีการรักษาสุขภาพของตนเองใหแข็งแรง 

จําแนกตามระดับคุณภาพ  ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

ช้ัน 
จํานวน
นักเรียน 

ดีเย่ียม ดี พอใช ปรับปรุง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ม.๑ ๓๘๔ ๙๙ ๒๕.๗๘ ๒๔๙ ๖๔.๘๔ ๒๓ ๕.๙๙ ๑๓ ๓.๓๙ 

ม.๒ ๔๑๖ ๑๐๘ ๒๕.๙๖ ๒๗๐ ๖๔.๙๐ ๒๖ ๖.๒๕ ๑๒ ๒.๘๘ 

ม.๓ ๓๘๒ ๑๐๐ ๒๖.๑๘ ๒๔๘ ๖๔.๙๒ ๒๔ ๖.๒๘ ๑๐ ๒.๖๒ 

ม.๔ ๒๕๖ ๖๑ ๒๓.๘๓ ๑๗๐ ๖๖.๔๑ ๑๕ ๕.๘๖ ๑๐ ๓.๙๑ 

ม.๕ ๒๕๓ ๕๘ ๒๒.๙๒ ๑๖๘ ๖๖.๔๐ ๑๘ ๗.๑๑ ๙ ๓.๕๖ 

ม.๖ ๒๓๖ ๕๖ ๒๓.๗๓ ๑๕๘ ๖๖.๙๕ ๑๖ ๖.๗๘ ๖ ๒.๕๔ 

รวม ๑,๙๒๗ ๔๘๒ ๒๕.๐๑ ๑,๒๖๓ ๖๕.๕๔ ๑๒๒ ๖.๓๓ ๖๐ ๓.๑๑ 

   รวมระดับดี  
และดีเยี่ยม 

๑,๗๔๕ ๙๐.๕๖   

 

 

 
 

 



-๓๕- 
 

ตารางแสดงจํานวนนักเรียนท่ีรักษาอารมณและสุขภาพจิตใหดีอยูเสมอ 

จําแนกตามระดับคุณภาพ  ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

ช้ัน 
จํานวน
นักเรียน 

ดีเย่ียม ดี พอใช ปรับปรุง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ม.๑ ๓๘๔ ๙๖ ๒๕.๐๐ ๒๕๒ ๖๕.๖๓ ๓๖ ๙.๓๘ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๒ ๔๑๖ ๑๐๐ ๒๔.๐๔ ๒๗๘ ๖๖.๘๓ ๓๘ ๙.๑๓ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๓ ๓๘๒ ๙๘ ๒๕.๖๕ ๒๕๐ ๖๕.๔๕ ๓๔ ๘.๙๐ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๔ ๒๕๖ ๖๐ ๒๓.๔๔ ๑๗๒ ๖๗.๑๙ ๒๔ ๙.๓๘ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๕ ๒๕๓ ๕๘ ๒๒.๙๒ ๑๗๐ ๖๗.๑๙ ๒๕ ๙.๘๘ ๐ ๐.๐๐ 

ม.๖ ๒๓๖ ๖๐ ๒๕.๔๒ ๑๕๔ ๖๕.๒๕ ๒๒ ๙.๓๒ ๐ ๐.๐๐ 

รวม ๑,๙๒๗ ๔๗๒ ๒๔.๔๙ ๑,๒๗๖ ๖๖.๒๒ ๑๗๙ ๙.๒๙ ๐ ๐.๐๐ 

   รวมระดับดี  
และดีเยี่ยม 

๑,๗๔๘ ๙๐.๗๑   

 

 

 
 

 



-๓๖- 
 

ตารางแสดงจํานวนนักเรียนท่ีรูและมีวิธีปองกันตนเองจากการลอลวง  ขมเหง  รังแก 

จําแนกตามระดับคุณภาพ  ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

ช้ัน 
จํานวน
นักเรียน 

ดีเย่ียม ดี พอใช ปรับปรุง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ม.๑ ๓๘๔ ๑๐๑ ๒๖.๓๐ ๒๕๐ ๖๕.๑๐ ๒๑ ๕.๔๗ ๑๒ ๓.๑๓ 

ม.๒ ๔๑๖ ๑๑๑ ๒๖.๖๘ ๒๗๑ ๖๕.๑๔ ๒๓ ๕.๕๓ ๑๑ ๒.๖๔ 

ม.๓ ๓๘๒ ๙๙ ๒๕.๙๒ ๒๕๑ ๖๕.๗๑ ๒๓ ๖.๐๒ ๙ ๒.๓๖ 

ม.๔ ๒๕๖ ๖๕ ๒๕.๓๙ ๑๗๕ ๖๘.๓๖ ๑๐ ๓.๙๑ ๖ ๒.๓๔ 

ม.๕ ๒๕๓ ๖๐ ๒๓.๗๒ ๑๗๐ ๖๗.๑๙ ๑๖ ๖.๓๒ ๗ ๒.๗๗ 

ม.๖ ๒๓๖ ๕๘ ๒๔.๕๘ ๑๖๐ ๖๗.๘๐ ๑๕ ๖.๓๖ ๕ ๒.๑๒ 

รวม ๑,๙๒๗ ๔๙๔ ๒๕.๖๔ ๑,๒๗๗ ๖๖.๒๗ ๑๐๘ ๕.๖๐ ๕๐ ๒.๕๙ 

   รวมระดับดี  
และดีเยี่ยม 

๑,๗๗๑ ๙๑.๙๐   

 

 

  
 

 



-๓๗- 
 

ตารางแสดงจํานวนนักเรียนท่ีไมเพิกเฉยตอการกระทําส่ิงท่ีไมถูกตอง และอยูรวมกันดวยดีในครอบครัว  
ชุมชน และสังคม 

จําแนกตามระดับคุณภาพ  ปการศึกษา ๒๕๖๐ 

ช้ัน 
จํานวน
นักเรียน 

ดีเย่ียม ดี พอใช ปรับปรุง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ม.๑ ๓๘๔ ๙๔ ๒๔.๔๘ ๒๕๔ ๖๖.๑๕ ๒๓ ๕.๙๙ ๑๓ ๓.๓๙ 

ม.๒ ๔๑๖ ๑๑๙ ๒๘.๖๑ ๒๕๙ ๖๒.๒๖ ๒๖ ๖.๒๕ ๑๒ ๒.๘๘ 

ม.๓ ๓๘๒ ๙๕ ๒๔.๘๗ ๒๔๙ ๖๕.๑๘ ๒๗ ๗.๐๗ ๑๑ ๒.๘๘ 

ม.๔ ๒๕๖ ๖๓ ๒๔.๖๑ ๑๖๘ ๖๕.๖๓ ๑๗ ๖.๖๔ ๘ ๓.๑๓ 

ม.๕ ๒๕๓ ๘๔ ๓๓.๒๐ ๑๔๘ ๕๘.๕๐ ๑๒ ๔.๗๔ ๙ ๓.๕๖ 

ม.๖ ๒๓๖ ๖๓ ๒๖.๖๙ ๑๕๑ ๖๓.๙๘ ๑๖ ๖.๗๘ ๖ ๒.๕๔ 

รวม ๑,๙๒๗ ๕๑๘ ๒๖.๘๘ ๑,๒๒๙ ๖๓.๗๘ ๑๒๑ ๖.๒๘ ๕๙ ๓.๐๖ 

   รวมระดับดี  
และดีเยี่ยม 

๑,๗๔๗ ๙๐.๖๖   

 

 

 
 



-๓๘- 
 
0มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา 
 
ระดับคุณภาพ : ดีเย่ียม 
๑.กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนจัดโครงสรางการบริหารงานแบงเปน ๕ ฝาย ไดแก ฝายบริหารงานท่ัวไป  ฝายบริหารงาน
วิชาการ  ฝายบริหารงานกิจการนักเรียน  ฝายบริหารงานงบประมาณและบุคลากร  และฝายบริหารงาน
นโยบายและแผนงาน  มีการจัดทําแผนกลยุทธพัฒนาโรงเรียน  จัดทําพรรณนางานทุกงานในโครงสราง จัดทํา
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  จัดทํามาตรฐานการปฏิบัติงาน  จัดทําแผนปฏิบัติงานประจําป  และจัดทํา
รายงานการประเมินตนเอง  ทําใหการบริหารงานเปนไปดวยความเรียบรอยมีประสิทธิภาพ  มีการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนและกิจกรรมตางๆ เพ่ือใหผูเรียนบรรลุเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจโดยดําเนินการพัฒนา
ผูเรียนท้ังทางตรงและทางออมตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  สงเสริมผูเรียนตามศักยภาพ  เปดโอกาส
ใหผูเรียนเขารวมกิจกรรมอยางหลากหลาย  โรงเรียนมีการวางแผนและดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนน
คุณภาพผูเรียนรอบดานโดยเนนพัฒนากระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  มีการพัฒนา
หลักสูตร พัฒนาครู  พัฒนานวัตกรรม  มีการสงเสริมคุณภาพผูเรียนอยางหลากหลายใหมีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห สังเคราะหในทุกกลุมสาระการเรียนรูและใหนักเรียนไดรับประสบการณจริง  ประสบการณตรง
เพ่ิมมากข้ึนโดยการจัดกิจกรรมคายวิชาการในแตละกลุมสาระการเรียนรู เชน คายคณิตศาสตร คายวิทยาศาสตร  
คายภาษาอังกฤษ คายคอมพิวเตอร คายพัฒนาวิชาการสืบสานงานเศรษฐกิจพอเพียง คายตนกลาศิลปะ             
เปนตน มีการจัดกิจกรรมตางๆ ตามกลุมสาระการเรียนรู เชน กิจกรรมมหัศจรรย สังคม-วิทย-ไทย รวมใจ                
สูอาเซียน  วันคริสตมาส  การแขงขันกีฬาสี  วันตรุษจีน  การจัดทัศนศึกษาใหกับนักเรียนทุกระดับชั้น เปนตน 
นอกจากนี้ยังมีการพัฒนาครูในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญมากข้ึน  และนําผลการ
ปรับปรุงมาวิเคราะหเพ่ือพัฒนาศักยภาพผูเรียนเปนรายบุคคลใหชัดเจนมากข้ึน  โรงเรียนมีการวางแผนและ
ดําเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  โดยครูมีการกําหนดเปาหมายคุณภาพ
ผูเรียนดานความรู  ทักษะกระบวนการ  สมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงค  มีการวิเคราะหผูเรียนเปน
รายบุคคล  และใชขอมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาศักยภาพของผูเรียน  ออกแบบและจัดการ
เรียนรูท่ีตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคล  และพัฒนาการทางสติปญญา  ใชสื่อและเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสม มีการวัดและประเมินผลท่ีมุงเนนการพัฒนาการเรียนรูดวยวิธีการท่ีหลากหลาย ใหคําแนะนํา และ
แกปญหาใหแกผูเรียนท้ังดานการเรียนของผูเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย ใหคําแนะนํา คําปรึกษาและ
แกปญหาใหแกผูเรียนท้ังดานการเรียนและคุณภาพชีวิตดวยความเสมอภาค  มีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการ
จัดการเรียนรูในวิชาท่ีตนรับผิดชอบและใชผลในการปรับการสอน  ประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดี และ
เปนสมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา  จัดการเรียนการสอนตามวิชาท่ีไดรับมอบหมายเต็มเวลาและเต็มความสามารถ 
ครูทุกคนไดรับการพัฒนาตนเอง  เขารวมการประชุมปฏิบัติการ  การอบรม  สมัมนาจากหนวยงานอ่ืนๆท้ังของ
ภาครัฐและเอกชน  การศึกษาดูงาน  จัดใหมีระบบการนิเทศภายในโรงเรียนและจากหนวยงานภายนอก  
สนับสนุนงบประมาณ  สื่อและอุปกรณการเรียนการสอนท่ีทันสมัย  ครูทุกคนมีสวนรวมในการจัดทํา  ปรับปรุง
และพัฒนาหลักสูตร  การวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง  การวิจัยในชั้นเรียน  การเลื่อนวิทยฐานะ  มีการ
ดําเนินโครงการพัฒนาการจัดสภาพแวดลอมและการบริหารท่ีสงเสริมใหผู เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ                   
ตามแผนงานพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  พัฒนาหองเรียนหองปฏิบัติการ  อาคารเรียน               
ให ม่ันคง  มีความสะอาดและปลอดภัย  มีสิ่ ง อํานวยความสะดวกพอเพียงอยู ในสภาพใชงานไดดี  
สภาพแวดลอมรมรื่น  และมีแหลงเรียนรูสําหรับผูเรียน  นอกจากนี้โรงเรียนไดดําเนินการตามแผนพัฒนา
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คุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป  โดยไดดําเนินการโดยใชกระบวนการมีสวนรวมจากทุกภาค
สวนเขามารวมรับผิดชอบตอการจัดการศึกษาภายในโรงเรียนตามแผนงาน  เพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว  
โดยมีคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ผูปกครอง  และชุมชนปฏิบัติงานตามหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล   มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําปใหสอดคลอง                         
กับสภาพปญหาความตองการพัฒนา  และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  พรอมท้ังจัดหาทรัพยากร จัดสรร
งบประมาณ  มอบหมายงานใหผูรับผิดชอบดําเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว  
มีการดําเนินการ กํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงาน และสรุปผลการดําเนินงาน 

 
๒. ผลการดําเนินงาน 

จากการท่ีโรงเรียนไดมีการจัดกิจกรรมและโครงการตางๆ ใหสอดคลองกับเปาหมาย วิสัยทัศน  และ
พันธกิจท่ีวางไวอยางชัดเจน  มีการดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน  โดยเนนพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนนักเรียนเปนสําคัญ  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ีอยางมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผลสงผลทําใหครูและนักเรียนไดรับรางวัลจากการเขารวมการแขงขันทางวิชาการตางๆ เชน              
การเขารวมการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนท้ังในระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ระดับภาคกลางและภาค
ตะวันออก และระดับชาติ  และยังไดรับรางวัลในหนวยงานตางๆ ท่ีโรงเรียนสงนักเรียนเขารวมการแขงขันและ
นักเรียนไดเขาศึกษาตอในระดับอุดมศึกษาเพ่ิมมากข้ึน  โรงเรียนไดจัดโครงการและกิจกรรมตางๆ เพ่ือสงเสริม
ใหครูมีการกําหนดเปาหมายคุณภาพผูเรียน  ดานความรู  ทักษะกระบวนการ  สมรรถนะ  และคุณลักษณะ                    
อันพึงประสงค  มีการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล  มีการพัฒนาหลักสูตร  พัฒนาครู  พัฒนานวัตกรรม               
มีการสงเสริมคุณภาพผูเรียนอยางหลากหลายใหมีความสามารถในการคิดวิเคราะห  สังเคราะห  ในทุกกลุม
สาระการเรียนรูและใหนักเรียนไดรับประสบการณจริง  ประสบการณตรงเพ่ิมมากข้ึนโดยจัดกิจกรรม                  
คายวิชาการในแตละกลุมสาระการเรียนรู เชน  คายคณิตศาสตร  คายวิทยาศาสตร  คายภาษาอังกฤษ                   
คายคอมพิวเตอร  คายตนกลาศิลปะ  เปนตน  มีกิจกรรมตางๆ ตามกลุมสาระการเรียนรู เชน วันสุนทรภู             
วันภาษาไทยแหงชาติ  สัปดาหวิทยาศาสตร  วันคริสตมาส กิจกรรมอาเซียน อบรมคุณธรรมจริยธรรม 
กิจกรรมเปดบานวิชาการ  กิจกรรมตลาดนัด ๓rs กิจกรรมการแขงขันกีฬาภายใน  การจัดทัศนศึกษาใหกับ
นักเรียนทุกระดับชั้น เปนตน นอกจากนั้นมีการพัฒนาครูในการจัดทําแผนการเรียนรู ท่ี เนนผู เรียน                  
เปนสําคัญมากข้ึนและนําผลการปรับปรุง มาวิเคราะหเพ่ือพัฒนาศักยภาพของผูเรียนเปนรายบุคคลใหชัดเจน
มากข้ึน  โรงเรียนมีการวางแผนและดําเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  โดยคร ู        
มีการกําหนดเปาหมายคุณภาพผู เรียนดานความรู  ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ และคุณลักษณะ                         
อันพึงประสงค  มีการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลและใชขอมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพของผูเรียน  ออกแบบและจัดการเรียนรูท่ีตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคล  และพัฒนาการทาง
สติปญญา  ใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมผนวกกับการนําบริบทและภูมิปญญาทองถ่ินมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู ครูทุกคนมีสวนรวมในการจัดทํา ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรท่ีโรงเรียนจัดทําข้ึนทุกครั้ง                
มีการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล  จัดการเรียนการสอนท่ีตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคล  ครูเขารับ
การพัฒนาหลักสูตรพัฒนาครูท่ีสถาบันคุรุพัฒนารับรองของสํานักพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา                     
ข้ันพ้ืนฐาน ไดสงครูเขารับการอบรม  ประชุม  สัมมนาจากหนวยงานอ่ืนของรัฐและเอกชนจัดชั้นและสามารถ
นํามาใชประโยชนในโรงเรียนได เชน โครงการอบรม  ๑๐,๐๐๐ บาท  Training Obec โครงการอบรมครู PLC 
โครงการอบรม Stem  โครงการอบรมครูภาษาอังกฤษ  Booth Camp ๑๕ วัน  โครงการอบรมครูภาษาจีน  
๑ เดือน นําครูทุคนไปศึกษาดูงานนอกสถานท่ี เปนคณะใหญท้ังโรงเรียนและคณะยอย(ตามกลุมสาระและ
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หนวยงานในโรงเรียน)  จัดใหมีระบบการนิเทศภายในโรงเรียน และจากสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  
สนับสนุนงบประมาณ สื่อและอุปกรณการเรียนการสอนท่ีทันสมัยแกทุกหนวยงานอยางเพียงพอ  ครูท่ีเปน
หัวหนาหนวยงานทุกคนเขารวมประชุมจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  และจัดใหมีการวิพากษการ
ดําเนินงานของโรงเรียน ผลดี ผลเสียท่ีเกิดข้ึนและแนวทางการพัฒนาโรงเรียนในปการศึกษาตอไปเก่ียวกับ 
โรงเรียน นักเรียน และครูเปนประจําทุกป  ทุกกิจกรรมมีการกํากับ ติดตาม ตรวจสอบ รายงานผลการ
ดําเนินงานทุกกิจกรรม  และนําผลการดําเนินงาน  มาแกไข ปรับปรุงและพัฒนางานในปตอไป จัดประชุม
ผูปกครองนักเรียน  ผูปกครองพบครูท่ีปรึกษาอยางนอยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง มีหองเรียน หองปฏิบัติการ 
อาคารเรียนมั่นคง สะอาดพอเพียงและปลอดภัย มีสิ่งอํานวยความสะดวกอยูในสภาพใชการไดดี  
สภาพแวดลอมรมรื่นและมีแหลงเรียนรูสําหรับผูเรียน  ผูรับบริการมีความพึงพอใจในการจัดสภาพแวดลอมทาง
กายภาพ  และสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูโดยดําเนินการซอมแซมทรัพยสินกลาง  จัดหาอุปกรณทําความ
สะอาด  เครื่องมือ วัสดุ งานซอมบํารุง จัดซ้ือวัสดุครุภัณฑสํานักงานฝายบริหารท่ัวไป พัฒนาหองกลุมสาระ
และหองศูนยการเรียนรูภาษาไทย พัฒนาหองปฏิบัติการหนาท่ีพลเมือง ปรับปรุงหองศูนยการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ ปรับปรุงหองปฏิบัติการวิทยาศาสตร ปรับปรุงหองศูนยการเรียนรูคณิตศาสตร  ปรับปรุง
หองสื่อจัดการเรียนการสอนเกษตรกรรม ปรับปรุงหองแนะแนว ปรับปรุงภูมิทัศนภายในโรงเรียน  
คณะกรรมการสถานศึกษาปฏิบัติหนาที่ตามที่กําหนด  ดวยการใหความเห็นชอบ ขอเสนอแนะ  และให
คําปรึกษาในการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน การออกแนวปฏิบัติในการดําเนินงานดานตางๆ  
การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา การจัดระบบและการดําเนินการตามระบบประกันคุณภาพภายในของ
โรงเรียน การสงเสริมและสนับสนุนการสรางความสัมพันธระหวางสถานศึกษากับชุมชนตลอดจนองคกร
ภาครัฐ รวมทั้งใหความเห็นชอบในแผนปฏิบัติการประจําปของโรงเรียน และรายงานผลการดําเนินงาน
ประจําปของโรงเรียนกอนเสนอตอสาธารณชน  คณะกรรมการสถานศึกษาไดกํากับติดตาม ดูแล และ
ขับเคลื่อนการดําเนินงานของสถานศึกษาใหบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมาย และรวมสรางความสัมพันธระหวาง
สถานศึกษากับชุมชน  สนับสนุนใหสถานศึกษาเปนสังคมแหงการเรียนรู  สนับสนุนใหมีการพัฒนาแหลงเรียนรู
ภายใน รวมท้ังประสานงานกับองคกรท้ังภาครัฐและเอกชน และรวมในการพัฒนาชุมชนและทองถ่ิน รวมท้ัง
สงเสริมสนับสนุนใหนักเรียนทุกคนไดรับการศึกษาอยางมีคุณภาพเต็มตามศักยภาพ อีกท้ังสนับสนุน สงเสริมใน
การสรางและจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม และอุปกรณท่ีอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน  โดยมีการ
ประชุมอยางนอยภาคเรียนละ ๒ ครั้ง มีการรายงานผลการประชุมและความพึงพอใจของคณะกรรมการ
บริหารโรงเรียนท่ีมีตอผลการดําเนินงานของโรงเรียนตอหนวยงานตนสังกัด  ผูปกครอง  ไดเขามามีสวนรวมใน
การพัฒนาการศึกษา  โดยไดมีการจัดตั้งเครือขายผูปกครองนักเรียนแตละระดับชั้น ซ่ึงไดมีการจัดการประชุม
ผูปกครองและแลกเปลี่ยนเรียนรูซ่ึงกันและกัน  เพ่ือรับทราบปญหาและเสนอแนะแนวทางการพัฒนารวมกัน  
ชมุชนไดเขามามีสวนรวมในการพัฒนาการศึกษา โดยโรงเรียนไดมีกิจกรรม ๑ ตํารวจ ๑ โรงเรียน  เพ่ือเขามา
ดูแลความปลอดภัยและเขามาอบรมใหความรูใหกับนักเรียนกลุมเสี่ยง  โรงพยาบาลเดิมบางนางบวช และ
สาธารณสุขจังหวัดสุพรรณบุรีไดเขามาอบรมใหความรูเก่ียวกับการดูแล  สงเสริม  รักษาสุขภาพของนักเรียน  
โรงเรียนไดมีกิจกรรมพัฒนาความสัมพันธกับชุมชน  องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  และสวนราชการอ่ืนฯ ท่ีเขา
มาอบรมใหความรูแกนักเรียนในดานตางๆ  เพ่ือพัฒนาศักยภาพในการจัดการศึกษาใหกับนักเรียนในโรงเรียน  
สถานศึกษากํากับติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาอยางเหมาะสม ชัดเจน และ              
เปดโอกาสใหผูเก่ียวของมีสวนรวมในการบริหารจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ  สถานศึกษามีการนิเทศ กํากับ 
ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสม เปนระบบและตอเนื่อง มีรูปแบบการ
บริหารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝายมีสวนรวมยึดหลักธรรมาภิบาลและแนวคิดหลักปรัชญาของ



-๔๑- 
 
เศรษฐกิจพอเพียง โดยมุงพัฒนาผูเรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาสถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพ่ือการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือขายอุปถัมภ สงผลใหสถานศึกษามีสื่อและแหลงเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 
 
๓.  จุดเดน 
 ๑. โรงเรียนพัฒนานักเรียนใหเปนคนมีความรูความสามารถท้ังเชิงวิชาการและวิชาชีพ มีทักษะการ
แสวงหาความรูไดดวยตนเอง รักการเรียนรู พัฒนาตนเองอยางสมํ่าเสมอ ตอเนื่องมีทักษะการทํางานรวมกับ
ผูอ่ืนไดดี  เปนคนดีมีคุณธรรมจริยธรรม  และพัฒนาครูใหมีความรูความสามารถในการจัดการเรียนการสอน           
ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญไดอยางมีประสิทธิภาพสงผลใหครูและนักเรียนไดรับรางวัลตางๆ 

 ๒. โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางเปนระบบ ใชเทคนิคการประชุมท่ีหลากหลายวิธี เชน 
การประชุมแบบมีสวนรวม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุม เพ่ือใหทุกฝายมีสวนรวมในการกําหนด
วิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย ท่ีชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป 
ท่ีสอดคลองกับผลการจัดการศึกษา สภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา                
ท่ีมุงเนนการพัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษาครูผูสอนสามารถ
จัดการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพ มีการดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตามประเมินผล การดําเนินงาน และจัดทํา
รายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนไดใชกระบวนวิจัยในการรวบรวมขอมูล เพ่ือใชเปนฐานในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

๓.  มีขอมูลสารสนเทศของทุกฝาย ครบท้ัง ๕ ฝาย เหมาะสมกับการใชงานในดานตางๆ 
๔.  การจัดสภาพแวดลอมดําเนินการอยางมีประสิทธิภาพทันตอความตองการใชงาน โดยใช

งบประมาณในการดําเนินการอยางคุมคา 

 ๕. โรงเรียนมีการบริหารจัดการอยางเปนระบบ คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครองและชุมชน                
ไดเขามามีสวนรวมในการบริหารจัดการการศึกษาของโรงเรียนอยางท่ัวถึง ใหความรวมมือและสนับสนุน
โรงเรียนในทุกดาน 
 
๔.  จุดควรพัฒนา 

 ๑.  การปรับเปลี่ยนวิสัยทัศนใหสอดคลองกับเปาหมายของสถานศึกษา 
 ๒. การแกปญหานักเรียนติด ๐,ร,มส.   
           ๓.  เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูเรียน 

๔.  สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเก่ียวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมีความเขมแข็ง 
มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
 ๕.  จัดทํารูปเลมสารสนเทศและแจกขอมูลดังกลาวใหหัวหนางานทุกฝาย  และนําเอกสารท่ีเปนไฟล           
ลงหนาเว็บโรงเรียนเพ่ือสะดวกรวดเร็วในการใชงาน 

๗.  ควรมีการตรวจสอบสภาพอาคาร หองปฏิบัติการ หองเรียน หองน้ํา และสภาพแวดลอม                 
ภายในโรงเรียน เพ่ือใหพรอมตอการใชงานตลอดเวลา 
  
 

  
 



-๔๒- 
 

สรุปผลการแขงขันรางวัลเหรียญทอง งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๖๗ ระดับภาค 
 

ช่ือนักเรียน ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 
นายชาญวุฒิ  กูเกียรติกําธร  เหรียญทอง ชนะเลิศ  

การแขงขันซูโดกุ ม.๔-ม.๖ 
สพฐ. 

เด็กชายภูวดล  รุงเรือง 
เด็กหญิงอรปริญ  จิตสุภาโภคิน 

เหรียญทอง อันดับ ๑๕ 
การประกวดมารยาทไทย 

ม.๑-ม.๓ 

สพฐ. 

นายนิติชัย  โตจิตร 
นางสาวสุวรรณา  แกวสมบัติ 

เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี ๒ 
การประกวดมารยาทไทย 

ม.๔-ม.๖ 

สพฐ. 

นายกิตติศักดิ์  ม่ันคง 
เด็กชายธนวัฒน  ยิ้มจันทร 
นางสาวปาริฉัตร  กาฬภักดี 
นางสาวภานุมาศ อัศจันทร 
นางสาวรสิกา  ทําเนียม 
เด็กชายวุฒิภัทร  รอดทอง 
นางสาวสุพิชฌา  ผิวขาว 
เด็กชายอติวิชญ  พูลสวัสดิ์ 
เด็กชายเจษฎาภรณ  ดวงปาน 
เด็กหญิงเบ็ญจมาศ  ท่ังทอง 

เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี ๑ 
การประกวดสวดมนตแปลอังกฤษ 

ม.๑-ม.๖ 

สพฐ. 

เด็กหญิงแพรทอง  พรอมมูล เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี ๒ 
การแขงขัน 

”ศิลปสรางสรรค” 
 ม.๑-ม.๓ 

สพฐ. 

นางสาวนันทวัน  สารวุฒ ิ เหรียญทอง อันดับ ๔  
การแขงขัน “ศิลปสรางสรรค” 

 ม.๔-ม.๖ 

สพฐ. 

นายสันติภาพ  เพ็งสวย เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี ๒  
การแขงขันวาดภาพระบายสี  

ม.๔-ม.๖ 

สพฐ. 

นายธวัชชัย  สินวัฒนาพานิช เหรียญทอง อันดับ ๔ 
การแขงขันวาดภาพลายเสน 

(Drawing) ม.๔-ม.๖ 

สพฐ. 

เด็กหญิงยุพาภรณ  โตยอ เหรียญทอง อันดับ ๑๐ 
การแขงขันเดี่ยวฆองวงใหญ  

ม.๑-ม.๓ 

สพฐ. 
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ช่ือนักเรียน ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 
นายพงศกร  นามวงศ เหรียญทอง อันดับ ๓๖  

การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง 
ประเภทชาย ม.๔-ม.๖ 

สพฐ. 

เด็กหญิงดนตรี  ออนสอาด เหรียญทอง อันดับ ๒๖  
การแขงขัน 

ขับรองเพลงพระราชนิพนธ
ประเภทหญิง ม.๑-ม.๓ 

สพฐ. 

นายขจรกิตต์ิ  ประภาสโนบล 
นายนภัตตร  ชางงาม 
นางสาวประกายดาว  ขันธบรรจง 
นายพลพจน  น้ําแกว 
นางสาวพัทธนันท  พิทักษวนิชยกุล 
นายภัทรพล  รุงโรจน 
นายภานุพงศ  กาฬภักดี 
นางสาวศศิธร  รุงเรือง 
นางสาวสุรัญชนา  มีภู 
นางสาวอริสรา  รมลําดวน 

เหรียญทอง อันดับ ๓๘ 
การแขงขันรําวงมาตรฐาน  

ม.๔-ม.๖ 

สพฐ. 

นางสาวกัญญาพร  ศรีฉํ่า 
นางสาวณัฐนันท  มีภู 
นางสาวสรินญา  หาระคุณ 
นางสาวสุณิสา  อินทนะ 
นายอชิตพล  ยิ้มจันทร 

เหรียญทอง อันดับ ๓๔ 
การแขงขันละครสั้นภาษาอังกฤษ 

(Skit) ม.๔-ม.๖ 

สพฐ. 

นายภานุมาศ  โสภาค 
นางสาวมนัสกานต  ผิวคราม 
นางสาวมลธิรา  จักรแกว 
นางสาวศุภานิช  วงศอัศวิน 
นางสาวสุพัชชา  สุวรรณ 

เหรียญทอง อันดับ ๑๐ 
การแขงขันละครสั้นภาษาจีน  

ม.๔-ม.๖ 

สพฐ. 

เด็กชายจุลจักร  อินโต 
เด็กหญิงชมพูนุช  เนียมปาน 
เด็กชายชาคริต  สัจจะเวทะ 
เด็กชายทศพล  พวงเจียม 
เด็กชายนรากร  เทพพันธุ 
เด็กชายภูมิภัตร  ใสแสง 
เด็กชายวัชรวิทย  ทองคํา 
เด็กชายวายุ  เจียมกันยา 

เหรียญทอง อันดับ ๑๙ 
การแขงขันการจัดการคาย 

พักแรม ม.๑-ม.๓ 

สพฐ. 

 
 



-๔๔- 
 

ช่ือนักเรียน ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 
นายณัฐนันท  เชอรัมย 
นายณัฐวุฒิ  จันทรเรือง 
นายธนกฤต  แตงเงิน 
นายนรากร  เกตุแกว 
นายหฤษฎ  กิจเกษตรสถาพร 
นายอัครเดช  เถ่ือนไพร 

เหรียญทอง อันดับ ๗ 
การแขงขันการสรางอุปกรณ 

เพ่ือใหบริการ 
 ม.๔-ม.๖ 

สพฐ. 

นางสาวสุกัญญา  ขันทอง 
นางสาวอมรรัตน  เข็มทอง 

เหรียญทอง อันดับ ๘ 
การแขงขันการออกแบบสิ่งของ

เครื่องใชดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร  
ม.๔-ม.๖ 

สพฐ. 

นางสาวพิมพมาดา  สะราคํา 
นายพีรวิชญ  เพ็งทอง 

เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี ๒ 
การแขงขันการสรางเกมสรางสรรค 

จากคอมพิวเตอร  
ม.๔-ม.๖ 

สพฐ. 

เด็กหญิงนภัสรา  วุนคง 
เด็กชายสรวิศ  เก้ือทอง 

 

เหรียญทอง ชนะเลิศ 
การแขงขันการสราง Webpage 
ประเภท Web Editor ม.๑-ม.๓ 

สพฐ. 
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สรุปผลการแขงขันรางวัลเหรียญทอง งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี ๖๗ ระดับชาต ิ
 

ช่ือนักเรียน ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 
นายชาญวุฒิ  กูเกียรติกําธร   
 

การแขงขันซูโดกุ ม.๔-ม.๖ 
เหรียญทอง อันดับ ๘ 

 

สพฐ. 

นายนิติชัย  โตจิตร   
นางสาวสุวรรณา  แกวสมบัติ   
 

การประกวดมารยาทไทย ม.๔-ม.๖ 
เหรียญทอง อันดับ ๕ 

 

สพฐ. 

นายกิตติศักดิ์  ม่ันคง  
เด็กชายธนวัฒน  ยิ้มจันทร 
นางสาวปาริฉัตร  กาฬภักดี
นางสาวภานุมาศ อัศจันทร 
นางสาวรสิกา  ทําเนียม  
เด็กชายวุฒิภัทร  รอดทอง  
นางสาวสุพิชฌา  ผิวขาว  
เด็กชายอติวิชญ  พูลสวัสดิ์ 
เด็กชายเจษฎาภรณ  ดวงปาน
เด็กหญิงเบ็ญจมาศ  ท่ังทอง 

การประกวดสวดมนตแปลอังกฤษ 
ม.๑-ม.๖ เหรียญทอง อันดับ ๖ 

 

สพฐ. 

เด็กหญิงแพรทอง  พรอมมูล    
 

การแขงขัน “ศิลปสรางสรรค” 
ม.๑-ม.๓ เหรียญทอง อันดับ ๕ 

สพฐ. 

นายสันติภาพ  เพ็งสวย 
 

การแขงขันวาดภาพระบายสี 
ม.๔-ม.๖ เหรียญทองอันดับ ๙ 

 

สพฐ. 

นางสาวพิมพมาดา  สะราคํา   
นายพีรวิชญ  เพ็งทอง 
 

การแขงขันการสรางเกมสรางสรรค
จากคอมพิวเตอร 

ม.๔-ม.๖ เหรียญทอง อันดับ ๗ 

สพฐ. 
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รางวัลผูบริหาร/ครูผูปฏิบัติงานดีเดน ประจําปการศึกษา ๒๕๖๐ 
 

ช่ือครู ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 
๑.นายชลิต  เชื้อเพชร รองผูอํานวยการสถานศึกษา

ดีเดน 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๙ 

๒.นายชลิต  เชื้อเพชร รองผูอํานวยการสถานศึกษา

ดีเดน 

สมาคมผูบริหารโรงเรียนมัธยมศึกษา
แหงประเทศไทย (ส.บ.ม.ท.) 

๓. นายสมคิด   พันธุมิตร ครูดีเดน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๙ 

๔. นายธนู  จันทรลอย ครูดีเดน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๙ 

๕. นางศุภานัน   เอกธีรธรรม ครูดีเดน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๙ 

๖. นางพิมพชนก    ทองบุราณ ครูดีเดน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๙ 

๗. นายนนทะกาล   ทองบุราณ ครูดีเดน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๙ 

๘. นายสราวุธ   เจริญรื่น ครูดีเดน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๙ 

๙. นางสาวบํารุง  สรหงษ ครูดีเดน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๙ 

๑๐. นายทรงพล    มวงยิ้ม ครูดีเดน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๙ 

๑๑. นางสุทธิรัตน   วิศิษฏานนท ครูดีเดน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๙ 

๑๒. นางสาวรัชดา   จิตสามารถ ครูดีเดน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๙ 

๑๓.นายเจษฎา   ไพศาลธรรม ครูดีเดน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๙ 

๑๔.นางสาวอารี   ทองประสม ครูดีเดน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๙ 

๑๕.นายจักรวาล   เข็มเงิน ครูดีเดน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๙ 

๑๖.นางสาวอลิษา  จันทรเปลง ครูดีเดน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต ๙ 

 
 



-๔๗- 
 

รอยละของครูไดรับการอบรมพัฒนาทางวิชาชีพ 
 
การอบรมพัฒนาทางวิชาชีพ จํานวน(คน) รอยละ 
ยังไมเคยไดรับการพัฒนา ๐ ๐.๐๐ 
๑ ครั้ง / ภาคเรียน ๒๕ ๒๓.๘๑ 
๒ ครั้ง / ภาคเรียน ๓๕ ๓๓.๓๓ 
มากกวา ๒ ครั้ง / ภาคเรียน ๔๕ ๔๒.๘๕ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๔๘- 
 

รอยละของครูท่ีไดรับการนิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผลจากผูบริหาร 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การรับการนิเทศ กํากับ ติดตาม และ
ประเมินผลจากผูบริหาร 

จํานวน(คน) รอยละ 

ยังไมเคยไดรับการนิเทศ ๐ ๐.๐๐ 
๑ ครั้ง / ภาคเรียน ๐ ๐.๐๐ 
๒ ครั้ง / ภาคเรียน ๕๕ ๕๒.๓๘ 
มากกวา ๒ ครั้ง / ภาคเรียน ๕๐ ๔๗.๖๒ 



-๔๙- 
 

0รอยละของเครือขายเขามามีสวนรวมในการวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

เครือขายเขามามีสวนรวมในการวาง
แผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

จํานวน(คน) รอยละ 

ไมไดมีสวนรวม ๐ ๐.๐๐ 

๑ ครั้ง / ภาคเรียน ๕ ๕๕.๕๖ 

๒ ครั้ง / ภาคเรียน ๓ ๓๓.๓๓ 

มากกวา ๒ ครั้ง / ภาคเรียน ๑ ๑๑.๑๑ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๕๐- 
 

รอยละของความพึงพอใจของนักเรียน ผูปกครอง ชุมชน ในการบริหารจัดการศึกษา 
 

ความพึงพอใจของนักเรียน ผูปกครอง 
ชุมชน ในการบริหารจัดการศึกษา 

จํานวน(คน) รอยละ 

มากท่ีสุด ๖๗ ๓๓.๕๐ 

มาก ๑๓๓ ๖๖.๕๐ 

นอย ๐ ๐.๐๐ 

นอยท่ีสุด ๐ ๐.๐๐ 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๕๑- 
 
0มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนนักเรียนเปนสําคัญ 
 
6ระดับคุณภาพ 67:  ด7ีเย่ียม 
7๑. 67กระบวนการพัฒนา 

สถานศึกษาไดเปดโอกาสใหผูเรียนไดมีสวนรวม6ในการวิเคราะหตนเอง  มีการ6สํารวจความตองการของ
ผูเรียน  การจัดการเรียนการสอนใหผูเรียนมีบทบาทสําคัญในการเปนผูเรียนรู  โดยจัดกิจกรรมใหผูเรียนได
สรางองคความรู  ไดมีปฏิสัมพันธกับบุคคล สื่อ และสิ่งแวดลอม  โดยใชกระบวนการตางๆ เปนเครื่องมือในการ
เรียนรู  และผูเรียนนําความรูไปประยุกตใชในสถานการณตางๆ การใหผูเรียนคนพบความรูดวยตนเอง โดยครู
มีหนาท่ีเตรียมจัดสถานการณและกิจกรรมตางๆ นําทางไปสูการเรียนรู  โดยไมใชวิธีบอกความรูโดยตรง  หรือ
ถาจะจัดสถานการณใหผูเรียนไดคนพบความรูโดยใชหองสมุดและแหลงขอมูลตางๆ ผูเรียนตองรูเปาหมายของ
การคนควาจากคําสั่งท่ีครูให  รวมถึงการแนะแนวทางท่ีจะทํางานใหสําเร็จ และในขณะท่ีผูเรียนลงมือปฏิบัติอยู
นั้น ครูผูสอนคอยสังเกตการณ  อํานวยความสะดวก  หรือเก็บขอมูลเก่ียวกับพัฒนาการ หรือปญหาการเรียนรู
ของผูเรียนเปนรายหอง  รายกลุม  รายบุคคล เพ่ือนําขอมูลนั้นมาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในครั้งตอไป  
ผลงานที่เกิดจากการเรียนรูของผูเรียนมีความหลากหลายตามความสามารถ  มีการกระตุนใหผูเรียนรวม
กิจกรรม 6ผูเรียนไดเรียนรูโดยเชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรูและทักษะดานตางๆ มีสวนรวมในการ               
จัดบรรยากาศสภาพแวดลอมสื่อการเรียนรู  และสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  ผูเรียนไดเรียนรู
โดยใชกระบวนการวิจัยอยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง  โรงเรียนไดจัดกิจกรรม  ท่ียึดโยงกับบริบทของชุมชน
และทองถ่ินอยางหลากหลายมุงใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางแทจริง 6โดยใชแหลงเรียนรูท้ังภายใน 6โรงเรียน  6

ปลูกฝงใหนักเรียนรูจักแสวงหาความรูดวยตนเอง ใฝรู ใฝเรียน มีนิสัยรักการเรียนรู  6และ6ใหนักเรียนใชแหลง
เรียนรูภายนอกโรงเรียน  ภูมิปญญาทองถ่ิน ใชปราชญชาวบาน ทําใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนอยางตอเนื่อง เปนผลใหนักเรียนมีปฏิสัมพันธทางสังคมกับบุคคลหรือสิ่งแวดลอมรอบตัวทําให
นักเรียนสามารถปรับตัวเขากับผูอ่ืนและสภาพแวดลอมตางๆ เปดโอกาสใหนักเรียนมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนชวยให
นักเรียนเกิดการเรียนรูดานสังคม รับขอมูลท่ีหลากหลายเก่ียวกับการดําเนินชีวิตของคนในสังคม  จากกิจกรรม
ท่ีกลาวมาขางตนเปนการสงเสริมความตองการ ความสามารถ และความสนใจของผูเรียน  เพ่ือใหเกิดการ
เรียนรูอยางเต็มท่ีตามศักยภาพของผูเรียน เชน กิจกรรมการเรียนโครงงานวิทยาศาสตร   6กิจกรรมการเรียน
งานวิจัยทางวิทยาศาสตร  6โครงงานคุณธรรม  โครงงานอาชีพ  6กิจกรรมโครงงานวิชาสังคม  6โครงงาน
เศรษฐกิจพอเพียง   โครงงานวิชาภาษาไทย  โครงงานคณิตศาสตร  คายสัมพันธ ม.๑ คายคุณธรรม ม.๔  
โครงการ To Be Number One  กิจกรรมสัปดาหวิทยาศาสตร  โครงการยุวชนประกันภัย กิจกรรม 
มหัศจรรย สังคม วิทย ไทยรวมในสูอาเซียน  โครงการอนุรักษพลังงานทดแทน  คายจิตอาสาพัฒนาผูนํา              
คายลูกเสือ– เนตรนารี  ระดับ ม.ตน  โครงการการเรียนรูนอกสถานท่ีในทุกระดับชั้น เปนตน สนับสนุนใหครู
จัดกระบวนการเรียนรูท่ีใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติและสรุปความรูจนถึงบรรลุเปาหมายอยางแทจริง มีการ             
วางแผนการดําเนินงาน การตรวจสอบติดตามผล และการประเมินผลระหวางการดําเนินงานและหลังการ
ดําเนินงานอยางเปนระบบ  สามารถสะทอนผลการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนนักเรียนเปนสําคัญเพ่ือการ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
6๒. ผลการพัฒนา 
 จากผลการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีหลากหลาย  เพ่ือพัฒนาใหครูจัดการเรียนการสอนท่ีเนน
นักเรียนเปนสําคัญ  สงผลใหการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี ๓ อยูในระดับดีเยี่ยม 



-๕๒- 
 
6๓. จุดเดน 
 ๑. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผู เรียนเปนสําคัญเพื่อใหผู เรียนคิดเปน  ทําเปน  
และแกปญหาเปน   
 ๒. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมุงเนนใหผูเรียนไดปฏิบัติจริง  ผูเรียนไดสรางองคความรูดวย
ตนเอง  เกิดกระบวนการพัฒนาความรู  สามารถนําความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันไดเปนอยางดี 
 ๓. มีการใชแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอก  โดยชุมชนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียน            
การสอนเกิดการเรียนรูท่ียั่งยืน 
 ๔. สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหแสดงออกอยางสรางสรรคตามความถนัดและความสามารถของตนเอง 
 
6๔. จุดควรพัฒนา 
 ๑.  มีแผนงานโครงการท่ีหลากหลายและสนองความสนใจของผูเรียนเปนรายบุคล 
 ๒.  สงเสริมใหผูเรียนไดเลือกปฏิบัติกิจกรรมท่ีตนเองถนัดและสนใจท่ีจะเรียนรู 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๕๓- 
 
0มาตรฐานท่ี ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล 
 
ระดับคุณภาพ : ดีเย่ียม 
๑.กระบวนการพัฒนา 

0โรงเรียนดําเนินการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ๘ ประการ ไดแก ๑) กําหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ๒) จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษามุงเนน คุณภาพตามมาตรฐาน 
๓) จัดการและบริหารขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบโดยใช เทคโนโลยีชวยในการเก็บขอมูล วิเคราะห
ขอมูลเปนสารสนเทศที่เปนปะโยชนในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน ๔) จัดทํา
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา  ๕) ดําเนินการ ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ๖)ประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา  ๗) จัดทํารายงานประจําปที่เสนอผลการประเมินคุณภาพภายใน        
๘) โรงเรียนดําเนินการพัฒนาคุณภาพอยางตอเนื่อง โดยจัดประชุมคณะครู  ผูปกครอง  คณะกรรมการ
สถานศึกษา  นําเสนอผลการดําเนินงานรายงานประจําปของสถานศึกษาในปการศึกษาที่ผ านมา  
วิเคราะหผลการประเมินคุณภาพภายในจากรายงานประจําปของปการศึกษาที่ผานมา  วิเคราะหจุดเดน 
จุดท่ีควรพัฒนา  และจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปตามจุดท่ีควรพัฒนา  ประกอบดวยโครงการ/กิจกรรม
ท่ีจะพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา  จัดทําโครงการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
มีกิจกรรมใหความรูความเขาใจแนวทางการดําเนินงานประกันคุณภาพภายในใหครูทุกคนในโรงเรียน 
เพื่อใหคณะครูและบุคลากรทุกฝายที่เกี่ยวของมีความเขาใจการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา               
ขั้นพื้นฐาน  แตงตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน  0ทําการประเมินคุณภาพภายใน 
ทุกป  แลวนําผลไปปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษาอยางตอเนื่อง  0ติดตามการประเมินโครงการและกิจกรรม
สรุปผลการดําเนินงาน  ปรับปรุงการทํางานอยางมีสวนรวมของทุกฝาย  โรงเรียนจัดทําแบบสํารวจความ
พึงพอใจ  และประเมินผลการดําเนินงานของโรงเรียนจากนักเรียน ผู ปกครอง คณะกรรมการของ
สถานศึกษาในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 
6๒. ผลการพัฒนา 
0 โรงเรียนมีการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาอยางเปนระบบ  มีผลการประเมินคุณภาพภายใน   
ท่ีระดับคุณภาพดีเยี่ยม  คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง ชุมชนมีความพึงพอใจในการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียน 
  
6๓. จุดเดน 
 ๑. การดําเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา มีการสรางความรูความเขาใจการประกัน
คุณภาพการศึกษากับคณะครู  บุคลากรท่ีเก่ียวของ  เพ่ือเปนประโยชนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา   
 ๒. ครูทุกคนมีสวนรวมในการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 
6๔. จุดควรพัฒนา 
0 การ 0นําผลการประเมินคุณภาพท้ังภายในและภายนอกไปใชวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง
ตอเนื่อง 
 
 



-๕๔- 
 
6สรุปผลการประเมินภาพรวม 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยูในระดับดีเย่ียม 

0จากผลการดําเนินงาน โครงการ และกิจกรรมตางๆ สงผลใหสถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประสบผลสําเร็จตามท่ีตั้งเปาหมายไวในแตละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปวาไดระดับดีเยี่ยม 
ท้ังนี้เพราะมาตรฐานท่ี ๑ ผลการจดัการศึกษาอยูในระดับดีเยี่ยมมาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการ
จัดการศึกษา อยูในระดับดีเยี่ยม มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนนักเรียนเปนสําคัญ
อยูในระดับดีเยี่ยม  มาตรฐานท่ี ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผลอยูในระดับดี 0เยี่ยม             
0ท้ังนี้สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักเรียนอยางหลากหลายท่ีเปนไปตามปญหาและความ
ตองการพัฒนาตามสภาพของนักเรียน สอดคลองกับจุดเนนของสถานศึกษาและสภาพของชุมชนทองถ่ิน  
จนมีผลการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนอยูในระดับดีเยี่ยม นักเรียนมีความสามารถในการอานและเขียน      
การสื่อสาร ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ความสามารถในการคิดคํานวณ การคิดวิ เคราะห                         
คิดวิจารณญาณ  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  แกปญหาและนําไปประยุกตใชในสถานการณตางๆ                      
อยางเหมาะสมมีการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารไดดี มีความกาวหนาจากพ้ืนฐานเดิมในดาน
ความรูความเขาใจและทักษะตางๆตามหลักสูตร  0มีความรู  ทักษะ  และเจตคติท่ีดี  พรอมท่ีจะศึกษาตอ          
ในระดับชั้นท่ีสูงข้ึน  มีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับชวงวัย  0มีความประพฤติดานคุณธรรมจริยธรรม 
คานิยม และคุณลักษณะตามท่ีสถานศึกษากําหนดปรากฏอยางชัดเจน  0มีสวนรวมในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเปนรูปธรรม  มีความภาคภูมิใจในทองถ่ินในความเปนไทย                
เห็นคุณคาเก่ียวกับภูมิปญญาไทย  และแสดงออกไดอยางเหมาะสมในชีวิตประจําวัน  ยอมรับเหตุผล              
ความคิดเห็นของผูอ่ืน  มีมนุษยสัมพันธดี  มีวิธีการรักษาสุขภาพของตนเองใหแข็งแรง  รักษาอารมณและ
สุขภาพจิตใหดีอยูเสมอ  มีวิธีการปองกันตนเองจากการลอลวง  ขมเหง  รังแก ไมเพิกเฉยตอการกระทําสิ่งท่ี
ไมถูกตอง และอยูรวมกันดวยดีในครอบครัว ชุมชน  และสังคม  ดังท่ีปรากฏผลประเมินในมาตรฐานท่ี ๑  
ในดานกระบวนการบริหารจัดการของผูบริหารสถานศึกษามีผลประเมินในรายมาตรฐานอยูในระดับดีเยี่ยม  0

สถานศึกษามีเปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจ  ท่ีกําหนดไวตรงกับวัตถุประสงคของแผนการศึกษาชาติ  และ
สอดคลองกับความตองการของชุมชนทองถ่ินอยางชัดเจน  มีการพัฒนาวิชาการผูเรียนทุกคน พัฒนาครูและ
บุคลากรใหมีความรูความสามารถ  มีการจัดการขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบ จัดสภาพแวดลอม               
ทางกายภาพท่ีดี  0 ผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมในการจัดการศึกษา มีการติดตามประเมินผลการบริหาร               
จัดการศึกษาอยางเหมาะสม ทําใหมีผลประเมินอยูในระดับดีเยี่ยม  ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนน
นักเรียนเปนสําคัญ  มีกระบวนการเรียนการสอนท่ีสรางโอกาสใหผูเรียนทุกคนมีสวนรวม วิเคราะห ออกแบบ
และจัดการเรียนรูท่ีเปนไปตามความตองการของหลักสูตรและบริบทสถานศึกษา พัฒนากิจกรรมการเรียนรู
ใซสื่อการเรียนรู ชวยเหลือนักเรียนเพ่ือพัฒนาและแกปญหารายบุคคล และการประเมินผลจากสภาพจริงใน
ทุกข้ันตอน  ทําใหผลการประเมินอยูในระดับดีเยี่ยม สถานศึกษาดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพ
ภายในอยางเปนข้ันตอน จนเกิดคุณภาพประสิทธิภาพและประสิทธิผลจนมีผลประเมินอยูในระดับดีเยี่ยม                             
โดยสถานศึกษาใหความสําคัญกับผูเก่ียวของทุกฝายเพ่ือเกิดความรวมมือในการวางระบบ และดําเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเปนอยางดี  และผูมีสวนเก่ียวของมีความม่ันใจตอระบบการบริหาร
และการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง 

 



-๕๕- 
 
4สวนท่ี ๓ สรุปผล แนวทางการพัฒนา และความตองการการชวยเหลือ 
  

0จุดเดน จุดควรพัฒนา 
 
ดานคุณภาพนักเรียน 
๑. นักเรียนกลาแสดงออกในดานทักษะภาษามากข้ึน 
๒. นักเรียนแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวย
ตนเองอยางตอเนื่อง           
๓. นักเรียนสามารถวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา        
ในการอยูรวมกันเปนกลุมและมีการแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นในการเรียนรูระหวางกัน 
๔. นักเรียนมีความกาวหนาจากพ้ืนฐานเดิมในแตละป
ใ น ด า นค ว าม รู ค ว าม เ ข า ใ จ แล ะ ทั ก ษะ ต า ง ๆ             
ตามหลักสูตรอยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง 
๕. หลักสูตรสถานศึกษาเอ้ือตอการสงเสริมการพัฒนา
นักเรียนแบบองครวมสามารถพัฒนาความสามารถได
เต็มศักยภาพ  
๖. นักเรียนรูจัก  เขาใจ  และเห็นคุณคาในตัวเอง  
สามารถตัดสินใจท่ีจะศึกษาตอ  และประกอบอาชีพ
ในอนาคตตามความถนัดและความสามารถของตนเอง 
๗.มีโครงการ/กิจกรรมท่ีหลากหลายเปดโอกาสให
นักเรียนไดพัฒนาคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากําหนด  โดยไมขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรม อันดี ของสั งคม   และ กําหนด เรื่ อ ง
คุณลักษณะอันพึงประสงคลงสูการเรียนการสอนอยาง
จริงจัง 
๘. นักเรียนมีสวนรวมในการเขารวมและการจัด
กิจกรรมของชุมชน  เปนท่ียอมรับของชุมชน 
๙. ผูปกครอง ชุมชน องคกรภาครัฐและเอกชนให
ความรวมมือในการดําเนินโครงการ และสนับสนุน
การจดักิจกรรมของโรงเรยีนตลอดมา 
๑๐. คณะครูมีความมุงม่ันในการทํางาน ทํางานเปน
ทีม และมีการบริหารจัดการโดยทุกคนมีสวนรวมมี
คณะกรรมการสถานศึกษาเครือขายผูปกครอง ชุมชน
ท่ีเขมแข็ง  
 
 

 
 
๑.  ควรมีการคัดกรองนักเรียนในลําดับข้ันตอนสมัคร
และสอบเขาเรียนเพ่ือจะไดมีการวางแผนพัฒนา
ความสามารถดานการอาน การเขียน การสื่อสาร 
และการ คิด คํ านวณร ว ม กันระหว า งนั ก เ รี ยน 
ผูปกครอง และครู 
๒.  นักเรียนควรไดรับการกระตุนและฝกทักษะ
กระบวนการคิดอยางมีเหตุผล โดยใชวิธีการสอนท่ี
หลากหลายเพ่ิมเติมมากยิ่งข้ึน  
๓ . พั ฒ น า ห อ ง เ รี ย น ใ ห เ ป น  E -C l a s s r o o m                       
มีโสตทัศนูปกรณท่ีเอ้ือตอการเรียนรูมากยิ่งข้ึน           
๔.  การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
๕. คะแนนเฉลี่ยผลการประเมินระดับชาติ (O-NET) 
ต่ํากวาคะแนนเฉลี่ยในระดับเขต ระดับจังหวัด ระดับ
ภาค และระดับประเทศทุกรายวิชาควรมีการพัฒนา
เพ่ิมมากข้ึน 
๖. พัฒนาความสามารถในด านการสื่ อสาร ท้ั ง
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษของนักเรียนใหกาวหนา           
มากข้ึน  
๗. พัฒนาสถานท่ีและอุปกรณในการดําเนินกิจกรรม
ภายในโรงเรียนใหพรอมใชงานอยูเสมอ 
๘. เพ่ิมบุคลากรในงานแนะแนว 
๙. ชวยเหลือนักเรียนท่ี มีปญหาด านพฤติกรรม               
(กลุมเสี่ยง) ใหสามารถอยูรวมกับสังคม  ในโรงเรียน
ไดอยางมีความสุข และจัดอบรมพัฒนาเพ่ิมเติม 
๑๐. ควรสงเสริมกิจกรรมสรางความภูมิใจในทองถ่ิน
และความเปนไทยใหกับนักเรียนท้ังภายในโรงเรียน
และกับหนวยงานภายนอกใหมากยิ่งข้ึน 
 
 



-๕๖- 
 

0จุดเดน จุดควรพัฒนา 
๑๑. การจัดกิจกรรมใหกับนักเรียน เปนกิจกรรมท่ี
กระตุนใหนักเรียนเขามามีสวนรวมกิจกรรมท้ัง
ภาคทฤษฎีและปฏิบัติ  มีสุขภาพกายสุขภาพจิตดี มี
การปองกันตนเองท่ีดี มีจิตอาสา มีความซ่ือสัตย 
สุจริต  มีระเบียบวินัย มีการพัฒนาดานตาง ๆ ดีข้ึน   

 

 
ดาน 0กระบวนการบริหารและการจัดการของ
ผูบริหารสถานศึกษา 
๑. โรง เรียนพัฒนานักเรียนให เปนคนมีความรู
ความสามารถท้ังเชิงวิชาการและวิชาชีพ มีทักษะการ
แสวงหาความรูไดดวยตนเอง รักการเรียนรู พัฒนา
ตนเองอยางสมํ่าเสมอ ตอเนื่องมีทักษะการทํางาน
รวมกับผูอ่ืนไดดี  เปนคนดีมีคุณธรรมจริยธรรม  และ
พัฒนาครูใหมีความรูความสามารถในการจัดการเรียน
ก า ร ส อ น ท่ี เ น น ผู เ รี ย น เ ป น สํ า คั ญ ไ ด อ ย า ง มี
ประสิทธิภาพสงผลใหครูและนักเรียนไดรับรางวัล
ตางๆ 

๒. โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยางเปน
ระบบ ใชเทคนิคการประชุมท่ีหลากหลายวิธี เชน การ
ประชุมแบบมีสวนรวม การประชุมระดมสมอง การ
ประชุมกลุม เพ่ือใหทุกฝายมีสวนรวมในการกําหนด
วิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย ท่ีชัดเจน มีการปรับ
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจําป ท่ีสอดคลองกับผลการจัดการศึกษา สภาพ
ปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา  ท่ีมุงเนนการพัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา
ครูผูสอนสามารถจัดการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพ มี
การดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตามประเมินผล การ
ดําเนินงาน และจัดทํารายงานผลการจัดการศึกษา 
และโรงเรียนไดใชกระบวนวิจัยในการรวบรวมขอมูล 
เ พ่ือ ใช เปนฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 
๓.  มีขอมูลสารสนเทศของทุกฝาย ครบท้ัง ๕ ฝาย 
เหมาะสมกับการใชงานในดานตางๆ 
 

 
  
 

๑.  การปรับ เปลี่ ยนวิ สั ย ทัศน ให สอดคล อง กับ
เปาหมายของสถานศึกษา 
๒. การแกปญหานักเรียนติด ๐,ร,มส.   
๓.  เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอ
ความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูเรียน 
๔.  สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเก่ียวของ
ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมีความเขมแข็ง 
มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการ
ขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
๕.  จัดทํารูปเลมสารสนเทศและแจกขอมูลดังกลาวให
หัวหนางานทุกฝาย   และนําเอกสารท่ีเปนไฟล           
ลงหนาเว็บโรงเรียนเพ่ือสะดวกรวดเร็วในการใชงาน 

๖.  ควรมีการตรวจสอบสภาพอาคาร หองปฏิบัติการ 
หองเรียน หองน้ํา และสภาพแวดลอม  ภายในโรงเรียน 
เพ่ือใหพรอมตอการใชงานตลอดเวลา 
  
 
  
 



-๕๗- 
 

0จุดเดน จุดควรพัฒนา 

๔.  กา รจั ดสภาพแวดล อมดํ า เ นิ น กา รอย า ง มี
ประสิทธิภาพทันตอความตองการใชงาน โดยใช
งบประมาณในการดําเนินการอยางคุมคา 

๕. โรงเรียนมีการบริหารจัดการอยางเปนระบบ 
คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครองและชุมชน                
ไดเขามามีสวนรวมในการบริหารจัดการการศึกษาของ
โรงเรียนอยางท่ัวถึง ใหความรวมมือและสนับสนุน
โรงเรียนในทุกดาน 

 

 
ดาน 0กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน
นักเรียนเปนสําคัญ 
๑. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน
เปนสําคัญเ พ่ือใหผู เรียนคิดเปน  ทําเปน  และ
แกปญหาเปน   
๒. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมุงเนนให
ผูเรียนไดปฏิบัติจริง  ผูเรียนไดสรางองคความรูดวย
ตนเอง  เกิดกระบวนการพัฒนาความรู  สามารถนํา
ความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันไดเปนอยางดี 
๓. มีการใชแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอก  โดย
ชุมชนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
เกิดการเรียนรูท่ียั่งยืน 
๔. สงเสริมและพัฒนาผู เรียนใหแสดงออกอยาง
สรางสรรคตามความถนัดและความสามารถของ
ตนเอง 

 
 
 
๑.  มีแผนงานโครงการท่ีหลากหลายและสนองความ
สนใจของผูเรยีนเปนรายบุคล 
๒.  สงเสริมใหผูเรียนไดเลือกปฏิบัติกิจกรรมท่ีตนเอง
ถนัดและสนใจท่ีจะเรยีนรู 
 

 
ดาน 0 ระบบการประกันคุณภาพภายใน ท่ี มี
ประสิทธิผล 
๑.  การดํา เนินงานประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา มีการสรางความรูความเขาใจการประกัน
คุณภาพการศึกษากับคณะครู  บุคลากรท่ีเก่ียวของ  
เพ่ือเปนประโยชนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา   
๒. ครูทุกคนมีสวนรวมในการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
 
 
 

 
 
 
0 การ 0 นําผลการประเ มินคุณภาพท้ังภายในและ
ภายนอกไปใชวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง
ตอเนื่อง 
 
 

  



-๕๘- 
 
0 แนวทางการพัฒนาในอนาคต 
  ๑.  การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และผลการสอบ O-NET 
  ๒. การแกปญหา ๐, ร, มส  ใหลดลง 
          ๓.  จัดกิจกรรมท่ีหลากหลายใหผูเรียนสามารถวิเคราะห คิดอยางมีวิจารญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแกปญหาได 
           ๔. การคัดแยกกลุมเสี่ยงและนักเรียนท่ีมีพฤติกรรมอันไมพึงประสงคมาอบรม/พัฒนาเพ่ิมเติม 

๕. จัดกิจกรรมเพ่ือกระตุนใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางดานสุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตอยางตอเนื่อง  สงเสริมและมอบรางวัลนักเรียนท่ีมีสุขภาพกายสุขภาพจิตดี 

๖. จัดกิจกรรมสรางความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทยใหกับนักเรียนท้ังภายในโรงเรียนและ 
กับหนวยงานภายนอกใหมากข้ึน   
 ๗.  โรงเรียนมีการจัดหลักสูตรการเรียนการสอนท่ีหลากหลายใหนักเรียนสามารถเลือกเรียนตามความ
สนใจและมีการเชิญวิทยากรภายนอกมาใหความรูในสาขาวิชาตางๆ 
          ๘.  โรงเรียนมุงพัฒนาครูและบุคลากรภายในโรงเรียนเปนครูมืออาชีพ เปนครูผูสอนท่ีดี นักเรียน               
ไดเรียนรูจากสถานการณจริง และสถานการณจําลอง ท่ีครูเปนผูจัดทําข้ึนโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศตางๆ             
มาประกอบเปนสื่อการเรียนรูใหกับนักเรียนใหไดรับการพัฒนาความรูความสามารถมากท่ีสุด 
          ๙.  พัฒนาหองเรียนใหเปน E-classroom มีโสตทัศนูปกรณท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนการสอนของครู 
เชน เครื่องฉายภาพ เครื่องเสียง เปนตน ทําใหครูสามารถจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย นักเรียนไดรับความรู
อยางเต็มท่ี และพัฒนาแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน เชน หองอาเซียน หองสมุด หองแนะแนว ซ่ึงจะมีมุม
หนังสือ มุมมัลติมิเดีย มุมสืบคนขอมูล (คอมพิวเตอร) ใหบริการกับนักเรียน นักเรียนสามารถแสวงหาความรู
ดวยตนเองได 
 ๑๐. ปรับแตงสภาพภูมิทัศน สภาพแวดลอมใหสงเสริมใหผูเรียนพัฒนาเต็มศักยภาพอยางสมํ่าเสมอ 
 ๑๑. จัดตั้งศูนยใหคําปรึกษา  ระหวางครู  นักเรียน  ครูท่ีปรึกษา  ผูปกครอง หรือหนวยงาน                   
ท่ีเก่ียวของ 
  ๑๒. โรงเรียนมีการประสานงานทุกภาคสวนเพ่ือการระดมทรัพยากรตางๆ ท้ังความคิด ขอเสนอแนะ
และงบประมาณ เพ่ือการพัฒนา ปรับปรุงคุณภาพดานตางๆ ของโรงเรียน  
 
 0ความตองการการชวยเหลือ 
 ๑. การจัดติวหรือสอนเสริมเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคะแนน O-NET และควรไดรับการ
สนับสนุนงบประมาณเพ่ือการดําเนินการจัดกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียน 
           ๒. การระดมทรัพยากรเพ่ือใชในการพัฒนาดานตางๆ ของโรงเรียน 
           ๓. ตองการบุคลากรเพ่ิมเติมเพ่ือใหการบริหารจัดการดานตางๆ ของโรงเรียนมีความคลองตัวมากข้ึน 
 ๔. ควรจัดระบบการประสานงานโดยมีสถานศึกษา  บุคลากรทางการศึกษา  ชุมชน  และผูเรียน   
ใหรวมมือกันชวยเหลือและแกปญหาตางๆ   
 
 
 
 
 



-๕๙- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๖๐- 
 
คํารับรองคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนธรรมโชติศึกษาลัย 
 
  ตามท่ีโรงเรียนธรรมโชติศึกษาลัย ไดดําเนินการจัดทํารายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
ประจําปการศึกษา ๒๕๖๐ โดยมีรายละเอียดผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา                      
ของสถานศึกษา  ในฐานะประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานพิจารณาแลว เห็นชอบ/อนุมัติ                
การรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ประจําปการศึกษา  ๒๕๖๐ 
 
 
     ลงชื่อ................................................................. 
                                                        (นายสมเกียรติ ศีลาเจริญ) 
        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
 
     ลงชื่อ................................................................. 
                       (นายวิโรจน  ไชยภักดี) 

                                      เลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 



คําส่ังโรงเรียนธรรมโชติศึกษาลัย 
ท่ี ๘๒ / ๒๕๖๑ 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนธรรมโชติศึกษาลัย ปการศึกษา ๒๕๖๐ 
 

 การประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน เปนการตรวจสอบ ทบทวนคุณภาพการศึกษา ของโรงเรียน 
เพ่ือใหโรงเรียนเกิดการพัฒนาไปสูการมีวัฒนธรรมคุณภาพ และเพ่ือสนองภาระความรับผิดชอบของโรงเรียน                
ในฐานะท่ีเปนองคกรทางการศึกษา มีหนาท่ีจัดและบริการการศึกษาแกนักเรียนทุกคนไดมีโอกาสพัฒนาตนได            
เต็มศักยภาพ  และรายงานหนวยงานตนสังกัดเปนประจําทุกป  โรงเรียนธรรมโชติศึกษาลัยจะทําการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน ประจําปการศึกษา ๒๕๖๐  ใหเสร็จเรียบรอยตามกําหนด  

เพ่ือใหผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนโรงเรียนธรรมโชติศึกษาลัยเปนไปดวยความเรียบรอย 
สมบูรณ มีประสิทธิภาพจึงอาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ                    
พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๓๙ และอาศัยอํานาจตามคําสั่งคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ท่ี ๙/๒๕๔๖  ลงวันท่ี                
๗ กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๔๖ เรื่อง มอบอํานาจบังคับบัญชาขาราชการและลูกจางจึงขอแตงตั้งคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนธรรมโชติศึกษาลัย ปการศึกษา ๒๕๖๐ ดังตอไปนี้  

๑. คณะกรรมการอํานวยการ  มีหนาท่ี ประเมินภาพรวม ควบคุมดูแลชวยแกปญหา ใหคําปรึกษาและ     
รับรายงานขอคนพบ ขอบกพรองระหวางการประเมิน และขอเสนอแนะท่ีควรปรับปรุงแกไขจากคณะกรรมการ
ดําเนินการเพ่ือปรับปรุงเตรียมการรับการประเมินจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา
(องคการมหาชน)ตอไป ประกอบดวย 
 ๑.๑ นายวิโรจน  ไชยภักดี  ผูอํานวยการโรงเรียน            ประธานกรรมการ 
 ๑.๒ นายสมศักดิ์   แกวจันทร ครูท่ีปฏิบัติหนาท่ีรองผูอํานวยการโรงเรียน  รองประธานกรรมการ 

๑.๓ นางสาวณภัทร  นรสิงห รองผูอํานวยการ                       กรรมการ 
 ๑.๔ นายชลิต เชื้อเพชร            รองผูอํานวยการ              กรรมการ 

๑.๕ นายเชี่ยวชาญ  เทพกุศล รองผูอํานวยการ              กรรมการ 
 ๑.๖ นางสาวชุติมา สุคันธตุล รองผูอํานวยการ              กรรมการ 
 ๑.๗ นายเกรียงศักดิ์  เขาแกว       ผูทรงคุณวุฒิ                                     กรรมการ  
 ๑.๘ นางสาวปยนาฏ  แกวสวรรค หัวหนางานประกันคุณภาพฯ        กรรมการและเลขานุการ 
  

๒. คณะกรรมการดําเนินการ มีหนาท่ี ดําเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนธรรมโชติ 
ศึกษาลัย ดังตอไปนี้   

 ๒.๑ คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน  มีหนาท่ี ประเมินคุณภาพการศึกษา 
ภายในสถานศึกษาของโรงเรียนทุกมาตรฐานและทุกตัวบงชี้ วิธีการประเมินสามารถกระทําไดหลายวิธี ไดแก                 
การสังเกต การสัมภาษณบุคคลท่ีเก่ียวของ  การตรวจเอกสาร การใชแบบสอบถามหรือแบบทดสอบ และการ
ตรวจสภาพจริง (อาจใช ๑ หรือ ๒ หรือ ๓ หรือ ๔  วิธีประกอบกันก็ได) ตามแนวทางท่ีผูทรงคุณวุฒิกําหนด             
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และนําผลการประเมิน ขอคนพบ ขอบกพรองท่ีตองแกไข สงฝายบริหารงานนโยบายและแผนงานของโรงเรียน 
เพ่ือดําเนินการตอไป ประกอบดวย 
 มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน 

 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
๑.๑.๑ ความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ ตามเกณฑของ 
         แตละระดับช้ัน 

  ผูกํากับ ติดตาม ดูแล ไดแก นางสาวณภัทร  นรสิงห 
  ผูดําเนินการ  ไดแก  

  ๑) นางธนวรรณ  โสขุมา    หัวหนา 
  ๒) นางสุขุมาล  แกวจันทร    ผูชวย 
  ๓) นางสุกัญญา  เมฆฉาย    ผูชวย 
  ๔) นางสุทธิรัตน  วิศิษฏานนท   ผูชวย 
  ๕) นางเสมอใจ  จันละคล    ผูชวย 
  ๖) นางอุบลรัตน  จันทนชัย    ผูชวย 
  ๗) นางสาวชมพูนุท  อุยานันท   ผูชวย 
  ๘) นางสาวรัชดา  จิตสามารถ   เลขานุการ 
 

๑.๑.๒ ความสามารถในการวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปล่ียนความคิดเห็น และ 
  แกปญหา 

  ผูกํากับ ติดตาม ดูแล ไดแก นางสาวณภัทร  นรสิงห 
  ผูดําเนินการ  ไดแก  

  ๑) นายสราวุธ  เจริญรื่น    หัวหนา 
  ๒) นางสาวฉลอม  รุงเรือง    ผูชวย 
  ๓) นายสมคิด  พันธุมิตร    ผูชวย 
  ๔) นางสาวปวีณา  บุญประดับ   ผูชวย 
  ๕) นางสาวขวัญปวีณ  สิทธิเขตรกรณ   ผูชวย 
  ๖) นางสาวสุพรรณษา  ชูเมฆ    เลขานุการ 
 

๑.๑.๓ ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
  ผูกํากับ ติดตาม ดูแล ไดแก นางสาวณภัทร  นรสิงห 
  ผูดําเนินการ  ไดแก  

  ๑) นางสาวศิรินภา  คลายนาค   หัวหนา 
  ๒) นางจุฬาลักษณ  กลาหาญ    ผูชวย 
  ๓) นายสุวรรณ  ปนทอง    ผูชวย 
  ๔) นางสาวภัทรพร  รักการดี    ผูชวย 
  ๕) นางสาวฐานิดา  สุริยวงศชยั   เลขานุการ 
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๑.๑.๔ ความกาวหนาทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  ผูกํากับ ติดตาม ดูแล ไดแก นางสาวณภัทร  นรสิงห 
  ผูดําเนินการ  ไดแก  

  ๑) นางสาวถวรรณ จันทรลอย   หัวหนา 
  ๒) นางสาวนันทนัช  ปาจิตร    ผูชวย 

  ๓) นายศุภโชค  สาระสันต    เลขานุการ 
 

๑.๑.๕ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ 
  ผูกํากับ ติดตาม ดูแล ไดแก นางสาวณภัทร  นรสิงห 
  ผูดําเนินการ  ไดแก  

  ๑) นางกนกวรรณ  จุลบุญญาสิทธิ์   หัวหนา 
  ๒) นางสาวสุณี  ภูพานิช    ผูชวย 
  ๓) นางกนกวรรณ  อูสวุรรณ    ผูชวย 
  ๔) นายพชรพล  จันทรสุวรรณ   เลขานุการ 

 

๑.๑.๖ ความพรอมในการศึกษาตอ การฝกงาน หรือการทํางาน 
  ผูกํากับ ติดตาม ดูแล ไดแก นางสาวณภัทร  นรสิงห 
  ผูดําเนินการ  ไดแก  

  ๑) นางสาวพรพิมล  บุญประเสริฐ   หัวหนา 
  ๒) นางสายใจ  กันประชา    ผูชวย 
  ๓) นางสาวเยาวเรศ  พระโพธิ์วังซาย   เลขานุการ 

 

 ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
๑.๒.๑ การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด  โดยไมขัดกับกฎหมายและ 
  วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

  ผูกํากับ ติดตาม ดูแล  ไดแก นายเชี่ยวชาญ  เทพกุศล 
  ผูดําเนินการ  ไดแก  

  ๑) นายยุรนันท  ปนนอก    หัวหนา 
  ๒) นายธนู  ดีกลอม     ผูชวย 
  ๓) นางธิราภรณ  ใจม่ัน    ผูชวย 
  ๔) นายทศพร  จันทรสุวรรณ     ผูชวย 
  ๕) นางสาวนพวรรณ  วงศวาร   เลขานุการ 
 

๑.๒.๒ ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 
  ผูกํากับ ติดตาม ดูแล ไดแก นางสาวณภัทร  นรสิงห 
  ผูดําเนินการ  ไดแก  

  ๑) นางอมรรัตน  สายเสน    หัวหนา 
  ๒) นางกัลยา  รุจนพิพัฒน    ผูชวย 
  ๓) นางกาญจนา  สีทาไข    ผูชวย 
  ๔) นายไพฑูรย  สายเสน    ผูชวย 
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  ๕) นายธัญญากร  ธรรมกาย    ผูชวย 
  ๖) นางสาวบงกช  เชื้อกุล    ผูชวย 
  ๗) นางสาวสุภาวดี  สุวรรณวิจิตร   เลขานุการ 
 
๑.๒.๓ การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 

  ผูกํากับ ติดตาม ดูแล ไดแก นายเชี่ยวชาญ  เทพกุศล 
  ผูดําเนินการ  ไดแก  

  ๑) นายกณิกนันต  สุริยกานต     หัวหนา 
  ๒) นายภาคภูมิ  เมฆโพธิ์    ผูชวย 

  ๓) นายจักรวาล  เข็มเงิน    ผูชวย 
  ๔) นางสาวนิษณา  น้ําเพชร    เลขานุการ 
 

๑.๒.๔ สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม 
  ผูกํากับ ติดตาม ดูแล ไดแก นายเชี่ยวชาญ  เทพกุศล 
  ผูดําเนินการ  ไดแก  

  ๑) นายทรงพล  มวงยิ้ม    หัวหนา 
  ๒) นายสรณัฐ  ทนงศักดิ์วิเศษ   ผูชวย 
  ๓) นางสาวเตชินี  วิทยาปรีชากุล   ผูชวย 
  ๔) นายชัยพล  รุงโรจนธีระ    ผูชวย 
  ๕) นายธนู จันทรลอย    ผูชวย 
  ๖) นายวีรพนธ  เหลาตน    ผูชวย 
  ๗) นายเจษฎา  ไพศาลธรรม    ผูชวย 
  ๘) นางสาวปาริฉัตร  บุญเทียน   เลขานุการ 
 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา 
 ๒.๑ การมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน 

  ผูกํากับ ติดตาม ดูแล ไดแก นายสมศักดิ์  แกวจันทร 
  ผูดําเนินการ  ไดแก  

  ๑) นางสาวบํารุง  สรหงษ    หัวหนา 
  ๒) นางสาวปยนาฏ  แกวสวรรค   ผูชวย 
  ๓) นางสาวสมรักษ  โสขุมา    เลขานุการ 
 

 ๒.๒ การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
  ๒.๒.๑  การวางแผนและดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพของผูเรียนรอบดาน  
    ทุกกลุมเปาหมาย และดําเนินการอยางเปนรูปธรรม 

  ผูกํากับ ติดตาม ดูแล ไดแก นางสาวณภัทร  นรสิงห 
  ผูดําเนินการ  ไดแก  

  ๑) นางรชันกีร  รุงโรจนธีระ    หัวหนา 
  ๒) นายปยวัฒฌ  อภิวัฒณเมฑากร   ผูชวย 
  ๓) นางสาวไพรินทร  ชางเขียว   เลขานุการ 
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 ๒.๒.๒ การวางแผนและดําเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
  ผูกํากับ ติดตาม ดูแล ไดแก นางสาวชุติมา  สุคันธตุล 
  ผูดําเนินการ  ไดแก  

  ๑) นางพันธทิพย  เทียมสวาง    หัวหนา 
  ๒) นางสาวอารมย  ปานทอง    ผูชวย 
  ๓) นางสมาพร  มาดี     ผูชวย 
  ๔) นางสาวทัศวรรณ  พันธวาวงษ   ผูชวย 
  ๕) นางสาวปทมา  เลี้ยงหล่ํา    ผูชวย 
  ๖) นางสาวอารี  ทองประสม    เลขานุการ 
 

๒.๒.๓ การวางแผนการบริหารและการจัดการขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบ  
  ผูกํากับ ติดตาม ดูแล ไดแก นายสมศักดิ์  แกวจันทร 
  ผูดําเนินการ  ไดแก  

  ๑) นางสาววรวลัญช  เดชาพูลพิพัฒน   หัวหนา 
  ๒) นางพิมพชนก  ทองบุราณ    ผูชวย 
  ๓) นางสาวเกษมณี พ่ึงนุสนธิ์    เลขานุการ 
 

  ๒.๒.๔ การวางแผนและจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 
    อยางมีคุณภาพ  

  ผูกํากับ ติดตาม ดูแล ไดแก นายชลิต เชื้อเพชร 
  ผูดําเนินการ  ไดแก  

  ๑) นายนนทะกาล  ทองบุราณ   หัวหนา 
  ๒) นายทรงศักดิ์ เรืองทัพ    ผูชวย 
  ๓) นางสาวเฉลา เสือแดง    ผูชวย 
  ๔) นายณัฐกานต  บุญเสน    ผูชวย 
  ๕) นายชนพัทธ  อวมสอาด    ผูชวย 
  ๖) นางสาวอลิษา  จันทรเปลง   เลขานุการ 
 

 ๒.๓ การมีสวนรวมของผูเกี่ยวของทุกฝาย และการรวมรับผิดรับชอบตอผลการจัดการศึกษา 
                 ใหมีคุณภาพและไดมาตรฐาน 

  ผูกํากับ ติดตาม ดูแล ไดแก นายสมศักดิ์  แกวจันทร 
  ผูดําเนินการ  ไดแก  

  ๑) นางพิมพชนก  ทองบุราณ    หัวหนา 
  ๒) นางสาววรวลัญช  เดชาพูลพิพัฒน   ผูชวย 
  ๓) นางสาวดวงนภา  ทองนวม      ผูชวย 

     ๔) นายเกรียงไกร  ชทิสาจารย   ผูชวย 
  ๕) นายชวลิต พ่ึงเสือ    เลขานุการ 
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 ๒.๔ การกํากับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา 
  ผูกํากับ ติดตาม ดูแล ไดแก นายสมศักดิ์  แกวจันทร 
  ผูดําเนินการ  ไดแก  

  ๑) นางสาวปรีณาพรรณ พิมพพิศาล   หัวหนา 
  ๒) นางสาวสมรักษ  โสขุมา    ผูชวย 
  ๓) นางสาวเกษมณี พ่ึงนุสนธิ์    เลขานุการ 
 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 ๓.๑ การมีกระบวนการเรียนการสอนท่ีสรางโอกาสใหผูเรียนทุกคนมีสวนรวม  

 ผูกํากับ ติดตาม ดูแล ไดแก นางสาวณภัทร  นรสิงห 
 ผูดําเนินการ  ไดแก  

  ๑) นางสาวสมบูรณ  ระโหฐาน   หัวหนา 
  ๒) นางจิราวรรณ  เอ่ียมสงคราม   ผูชวย 
  ๓) นางสาวสุกานดา  เลิศเจริญธรรม   ผูชวย 
  ๔) นางสาวพชรวรรณ  นิติสิริ    ผูชวย 
  ๕) นางสาวจิราพร  วงจันเพ็ง    ผูชวย 
  ๖) นางสาวบงกช  เชื้อกุล    ผูชวย 
  ๗) นางสาวรังสิยา  วุฒิไพศาล   ผูชวย 
  ๘) นางสาววรัญญา  หรุมคํา    ผูชวย 
   ๙) นางสาวจารุณี  ธนสิน     ผูชวย 
  ๑๐) นางสาวสุพรรษา  มาดอนคา   เลขานุการ 
 

 ๓.๒ การจัดการเรียนการสอนท่ียึดโยงกับบริบทของชุมชนและทองถิ่น 
  ผูกํากับ ติดตาม ดูแล ไดแก นางสาวณภัทร  นรสิงห 
  ผูดําเนินการ  ไดแก  

  ๑) นางสาวกรองทอง  เขียนทอง   หัวหนา 
  ๒) นางจํานงค  รักการดี    ผูชวย 
  ๓) นางอุมาพร ไพฑูรย    ผูชวย  
  ๔) นายธนา  กลาเขตการณ    ผูชวย 
  ๕) นายสําเริง  บุญมี     ผูชวย 
  ๖) นางอัมพวรรณ  เมฆฉาย    ผูชวย 
  ๗) นางพรรณวดี  พิศวง    ผูชวย 
  ๘) นางประภาศิริ  พูนชัย    ผูชวย 
  ๙) นางสาวศุภร  พวงมาลี    ผูชวย 
  ๑๐) นางสาวสมปอง  คุมสิน    ผูชวย 
  ๑๑) นางสาวดารัณ  สรรสม    เลขานุการ 

 
 
 
 



-๗- 
 

 ๓.๓ การตรวจสอบและประเมินความรูความเขาใจของผูเรียนอยางเปนระบบ และมีประสิทธิภาพ 
  ผูกํากับ ติดตาม ดูแล ไดแก นางสาวณภัทร  นรสิงห 
  ผูดําเนินการ  ไดแก  

  ๑) นางศุภานัน  เอกธีรธรรม    หัวหนา 
  ๒) นางสาวรัตนา  นุมคง    ผูชวย 
  ๓) นางสาวปริตตา ชาญสมร    ผูชวย 
  ๔) นางสาวจรรยา  จิวเจริญ    ผูชวย 
  ๕) นางสาวพัชรินทร  ชื่นอารมย   ผูชวย 
  ๖) นางสาวเขมจิรา  ใจรื่น    ผูชวย 
  ๗) นางสาวศศิธร  คําพิลา    เลขานุการ 

 
มาตรฐานท่ี ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล 

 การใชระบบการประกันคุณภาพภายในเพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาใหดียิ่งข้ึน 
  ผูกํากับ ติดตาม ดูแล ไดแก นายสมศักดิ์  แกวจันทร 
  ผูดําเนินการ  ไดแก  

  ๑) นางสาวปยนาฏ  แกวสวรรค  หัวหนา 
  ๒) นางสาวสมรักษ  โสขุมา  ผูชวย  

  ๓) นางสาวเกษมณี  พ่ึงนุสนธิ์                          ผูชวย 
  ๔) นางสาวบํารุง  สรหงษ  เลขานุการ 

 
 ๒.๒ คณะกรรมการรวบรวมผลการประเมินตนเองรายมาตรฐาน มีหนาท่ี รวบรวมผลการประเมิน
ตนเองรายมาตรฐาน โดยนําเสนอในประเด็นกระบวนการพัฒนา ผลการดําเนินงาน จุดเดน จุดควรพัฒนา             
แนวทางการพัฒนาในอนาคต  และความตองการการชวยเหลือ ประกอบดวย 
           มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน 

    ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
  ๑) นางธนวรรณ  โสขุมา    หัวหนา 
  ๒) นายสราวุธ  เจริญรื่น    ผูชวย 
   ๓) นางสาวถวรรณ จันทรลอย   ผูชวย 
  ๔) นางสาวศิรินภา  คลายนาค   ผูชวย 
  ๕) นางสาวพรพิมล  บุญประเสริฐ   ผูชวย 
  ๖) นางกนกวรรณ  จุลบุญญาสิทธิ์   เลขานุการ 
 

    ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
  ๑) นางอมรรัตน  สายเสน    หัวหนา 

   ๒) นายกณิกนันต  สุริยกานต    ผูชวย 
  ๓) นายทรงพล  มวงยิ้ม    ผูชวย 
  ๔) นายยุรนันท  ปนนอก    เลขานุการ 
 
 
 



-๘- 
 

 มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา 
  ๑) นางพิมพชนก  ทองบุราณ หัวหนา 

   ๒) นางสาวบํารุง  สรหงษ  ผูชวย 
            ๓) นางรัชนีกร  รุงโรจนธีระ ผูชวย 
            ๔) นางพันธทิพย  เทียมสวาง ผูชวย 

                      ๕) นายนนทะกาล  ทองบุราณ  ผูชวย 
  ๖) นางสาวปรีณาพรรณ พิมพพิศาล ผูชวย 
  ๗) นางสาววรวลัญช  เดชาพูลพิพัฒน เลขานุการ 
 

  มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
  ๑) นางสาวสมบูรณ  ระโหฐาน หัวหนา 

              ๒) นางสาวกรองทอง  เขียนทอง  ผูชวย 
   ๓) นางศุภานัน  เอกธีรธรรม  เลขานุการ 
 
                 มาตรฐานท่ี ๔ ระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล 

  ๑) นางสาวปยนาฏ  แกวสวรรค  หัวหนา 
  ๒) นางสาวสมรักษ  โสขุมา  ผูชวย  
  ๓) นางสาวบํารุง  สรหงษ  เลขานุการ 

  

 ๒.๓ คณะกรรมการจัดทํารูปเลมรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา มีหนาท่ี รวบรวมขอมูล  
ท่ีเก่ียวของท้ังหมด จัดทํารูปเลมรายงาน ประกอบดวย 

   ๑) นางสาวปยนาฏ  แกวสวรรค  หัวหนา 
  ๒) นางสาวสมรักษ  โสขุมา  ผูชวย  

  ๓) นางสาวเกษมณี  พ่ึงนุสนธิ์                          ผูชวย 
  ๔) นางสาวเบญจวรรณ  เรืองสังข  ผูชวย 
  ๕) นางสาวกรกนก  โสขุมา  ผูชวย 

  ๖) นางสาวบํารุง  สรหงษ  เลขานุการ 
 
 ใหคณะกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายอยางเต็มความรู ความสามารถ เพ่ือบังเกิด
ผลดีแกทางราชการสืบไป 
 

 

 ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  
  
                            สั่ง ณ วันท่ี ๒๖ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 
 
 
                                                             (นายวิโรจน  ไชยภักดี) 
                                                        ผูอํานวยการโรงเรียนธรรมโชติศึกษาลัย 
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